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A Comissao Prépria de Avaliagcao - CPA, é uma comissao autbnoma em relacdo aos outros conselhos e 6rgaos, constituida por ato
do dirigente maximo da Instituicao, tendo seu funcionamento assegurado e embasado por lei federal e seu estatuto/regimento.

Assim, a CPA deve assegurar a participacdo de todos os segmentos da comunidade académica interna (docentes, discentes,
funcionarios/técnicos-administrativos) e externa (egressos, stakeholders e demais representa¢des da sociedade civil), sem privilegiar
a maioria absoluta de um dos segmentos.

O proposito da CPA é estabelecer mecanismos de autoavaliacao, observando os 10 (dez) principios avaliativos do Sistema Nacional
de Avaliacao da Educacao Superior - SINAES. Sdo eles:

1) Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

2) Politicas de ensino, pesquisa e extensdo, em todos os niveis de ensino (basico a pds-graduacdo), bem como sua

operacionalizagao;

3) Responsabilidade social da Instituicao;

4) Comunicacdo com a sociedade;

5) Politicas de pessoal, a nivel de docentes e técnicos-administrativos;
6) Organizac¢ao e gestdo da Instituicdo;

7) Infraestrutura fisica;

8) Planejamento e avaliacao;

9) Politicas de atendimento aos discentes;

10) Sustentabilidade financeira.
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Operacionalizacdo da CPPA

A coleta e a integracao dos dados coletados sdao processos chave para a producao e divulgacdao de informacdes Uteis sob a 6tica
académica e sob a dtica da gestao estratégica da Instituicao.

PRIORIDADES

Criacdao e manutencao de espacos especificos de insercao dos atores diretamente envolvidos no processo: corpo diretivo,
funcionarios, docentes e discentes, representando a comunidade interna, bem como egressos, stakeholders e outras
representacdes da sociedade civil, representando a comunidade externa;

Construcao do processo de coleta, avaliagcao e monitoramento pela CPA a partir de trés pilares: Sensibilizacao sobre o papel
da CPA; Desenvolvimento de Competéncias técnicas; e Institucionalizacao da Cultura de Métricas na USCS;

Sensibilizacao de todos os atores internos para o reconhecimento de seu papel no processo de avaliacao e na construcao do
produto final (QUALIDADE INSTITUCIONAL, IMAGEM INSTITUCIONAL e PERENIDADE DA USCS);

Capacitacdo técnica de equipe de colaboradores para o planejamento, coleta e analise de dados e produc¢ao de indicadores;

Acesso a Tecnologias de informacdo que possibilitem a coleta/busca de dados, o armazenamento de dados, o
processamento e integracao desses dados e a inteligéncia analitica.
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DIMENSAO ENSINO
THE - ARWU - QS — U-Multirank — MEC/CAPES — Webometrics — RUF Métrica/Indicador

* Porcentagem de programas presenciais
* Porcentagem de programas online (EAD) (1)
* Porcentagem de programas hibridos

* [ndice de atendimento e expectativas (satisfagdo) (replicacdo de cada modalidade) para cada stakeholder (aluno, egressos, organizacdes
demandantes do aluno egresso — publicas, privadas, terceiro setor) (os atributos serdo definidos segundo cada tipo de stakeholder)

D i m e nsao d e * Proporc¢do de docentes Mestre / docentes Graduados
* Proporcdo de professores doutores / docentes Graduados (1)

Métricas /

Proporc¢do de docentes / aluno (replicar indicador por titulagdo maxima do docente)
°
' nd .cadores Nivel mais alto de premiagdo: nivel mais alto no qual a instituicdo concedeu diplomas (geral e por modalidade de ensino, por modalidade de area

de conhecimento) (1)

de E n s i no * Proporgdo de citagdo da universidade com coautoria institucional (1)

* (Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo a atividades de formagao no programa

Proporc¢do de docentes com Mestrado + docentes com doutorado / docentes Graduados

* Proporgdo de professores que trabalham em regime total ou parcial (1/2)

* Parcerias em ensino entre docentes e rede colaborativa (inser¢des virtuais ou presenciais em aulas) (1/5)
* Articulacdo, aderéncia e atualizacdo do programa (1)

* Proporc&o de professores com doutorado e mestrado (1/2)

* Intercdmbio de discentes entre IES da rede colaborativa (1/5)

* Compartilhamento de disciplinas da grade curricular de identidade da rede colaborativa (1/5)

* Proporcdo de estudantes locais/estrangeiros (1/6)

* Proporc¢do de docentes locais / estrangeiros (1/6)




DIMENSAO PESQUISA
THE - ARWU - QS — U-Multirank — MEC/CAPES — Webometrics — RUF Métrica/Indicador

* Numero de alunos em projetos de iniciagdo cientifica por aluno matriculado (2)
* Proporgdo de publicacdo por docente (2)
* Proporgao de citagdo por publicacdo (2)

* Numero de artigos cientificos, incluindo as ciéncias sociais (Social Science Citation Index) (2)

e =
Dimensao de
2 b * Parcerias em projetos de pesquisa (individual ou grupo) na rede colaborativa (2/5)
Métricas / | | -
* Parcerias entre grupos de pesquisa de outras IES nacionais (2)
°
Indicadores
e * Proporcdo de professores que trabalham em regime total ou parcial (1/2)
de Pesquisa

* Intercambio nacional de pesquisadores (visitantes na IES ou visitantes em IES nacional) (2)

Numero de citagdes de um artigo em outros artigos cientificos (2)

Quantidade de projetos de pesquisa com grupos de pesquisa de outras IES internacionais (2/6)

Quantidade de projetos de pesquisa institucionais em temas de regionalidade na rede colaborativa (2/5)

* Intercdmbio internacional de pesquisadores (visitantes na IES ou visitantes em IES internacional) (2/6)
* Proporc¢do de alunos da rede colaborativa, participantes em pesquisa conjuntas da rede colaborativa (2/5)
* Organizagdo de Simpdsio / Encontros de Pesquisa em conjunto com IES da rede de colaboragdo (2)

* Proporc¢do de professores com doutorado e mestrado (1/2)




Dimensao de
Métricas /
Indicadores
de Extensao

DIMENSAO EXTENSAO
THE — ARWU - QS — U-Multirank — MEC/CAPES — Webometrics — RUF
Métrica/Indicador

Quantidade de Projetos da Instituicdo em assessoria/consultoria a organizacdes do setor publico (3)
Proporc¢do de docentes envolvidos em Projetos da Instituicio em assessoria/consultoria a organizagdes do setor publico (3)
Proporgdo de discentes envolvidos em Projetos da Instituicio em assessoria/consultoria a organizagdes do setor publico (3)

Quantidade de Projetos da Instituicdo em assessoria/consultoria a organizagdes do setor produtivo (agro, industria, comércio e
servico — exceto educacgao e saude) (3)

Propor¢do de docentes envolvidos em Projetos da Instituicio em assessoria/consultoria a organizagdes do setor produtivo (agro,
industria, comércio e servico — exceto educagao e saude) (3)

Proporc¢do de discentes envolvidos em da Instituicdo em assessoria/consultoria a organiza¢es do setor produtivo (agro, industria,
comércio e servigo — exceto educacdo e saude) (3)

Quantidade de Projetos da Instituicdo em assessoria/consultoria a organiza¢Ges do setor educacional (3)

Proporcdo de docentes envolvidos em Projetos da Instituicio em assessoria/consultoria a organizagdes do setor educacional (3)
Proporc¢do de discentes envolvidos em da Instituicdo em assessoria/consultoria a organiza¢es do setor educacional (3)
Quantidade de Projetos da Instituicdo em assessoria/consultoria a organizacdes do setor de satde (3)

Propor¢do de docentes envolvidos em Projetos da Instituicio em assessoria/consultoria a organizacdes do setor de sadde (3)
Proporc¢do de discentes envolvidos em da Instituicdo em assessoria/consultoria a organiza¢8es do setor de saude (3)

Numero de a¢des/projetos associados com as ODS (3)

Proporc¢do de docentes envolvidos em agbes/projetos associados com as ODS (3)

Proporg¢do de discentes envolvidos em ag¢bes/projetos associados com as ODS (3)




DIMENSAO IMPACTO
THE - ARWU - QS — U-Multirank — MEC/CAPES — Webometrics — RUF
Métrica/Indicador

* Pesquisa de reputacdo quanto a atividade de ensino (4)

* Pedido de patentes (4)

Dimensao de
Métricas /
Indicadores
de Impacto

Reputagdo quanto a atividade de pesquisa (4)

Numero de programas educacionais foram premiados (4)

* Opinido dos profissionais, docentes, com relagdo a quais os trés melhores cursos (4)

Viabilidade na web: visibilidade e impacto do material publicado (4)

Resultados da autoavaliagao do programa, com foco na formagdo e produgdo (4)

Destino, atuacgdo e avaliagdo dos egressos do programa em relagdo a formagao recebida (4)
* Impacto e carater inovador da produgdo intelectual em fung¢do da natureza do programa (4)
* Impacto econdmico do programa (4)

* Impacto social do programa (4)

* Impacto cultural do programa (4)

* Impacto tecnoldgico do programa(4)

* Métricas de desenvolvimento de a¢des P.D.& | (amplo) da rede colaborativa (4/7)

* Meétricas de desenvolvimento de acbes P.D.& | da rede colaborativa (4/5/7)

* Nota geral obtida pela universidade no ENADE (4)




Dimensao de
Métricas /
Indicadores

de
Regionalidade

(PARTE 1)

DIMENSAO REGIONALIDADE (Parte 1)
THE — ARWU - QS — U-Multirank — MEC/CAPES — Webometrics — RUF
Métrica/Indicador

Numero de estudantes ingressantes da regido pelo nimero de estudantes ingressantes (5)
Desenvolvimento de projetos em P.D.& | de ambito regional (5)

Quantidade de organizagGes externas, no ambito regional, com participacdo institucional de docentes da IES (propor¢ao: quantidade
de organizaces/docentes da IES) (5)

Quantidade de trabalhos de conclusdo de Curso (graduagdo) com foco regional (proporgdo: quantidade de trabalhos/alunos da
graduacdo na IES) (5)

Quantidade de trabalhos de conclusdo de Curso (pds-graduacdo stricto sensu) com foco regional (proporgao: quantidade de
trabalhos/alunos da graduacdo na IES) (5)

Organizagdo de Simpdsio/Encontros de pesquisa em temas de regionalidade entre as IES da rede colaborativa (5)
Quantidade de Projetos da Instituicdo em assessoria/consultoria a organizagées do setor publico regional (5)

Quantidade de Projetos da Instituicdo em assessoria/consultoria a organiza¢des do setor produtivo (agro, industria, comércio e
servico — exceto educacdo e saude) no ambito regional (5)

Quantidade de Projetos da Instituicdo em assessoria/consultoria a organizacGes do setor educacional no ambito regional (5)
Quantidade de Projetos da Instituicdo em assessoria/consultoria a organizagdes do setor de saide no ambito regional (5)
Proporc¢do de docentes da IES envolvidos em projetos institucionais de assessoria/consultoria no ambito regional (5)

Proporcdo de projetos Institucionais de ambito regional desenvolvidos em conjunto com IES da rede colaborativa (5)




e -~ DIMENSAO REGIONALIDADE (Parte 2)
Dimensao de THE — ARWU — QS — U-Multirank — MEC/CAPES — Webometrics — RUF

Métl‘icas I Métrica/Indicador
* Proporgao de projetos Institucionais de ambito regional desenvolvidos em conjunto com IES da rede colaborativa (5)
Indicadores

d * Uso dual de equipamentos que cada IES possa oferecer a rede colaboragdo (5/7)

Compartilhamento de infraestrutura na rede colaborativa de IES (geral) (5/7)

* Compartilhamento de laboratdrios na rede colaborativa (5/7)

Reg iona' idad e Compartilhamento de bibliotecas da rede colaborativa (5/7)
(PARTE 2) * Parcerias em ensino entre docentes da rede colaborativa (inser¢@es virtuais ou presenciais em aulas (1/5)
* Parcerias em projetos de pesquisa (individual ou grupo) na rede colaborativa (2/5)
* Quantidade de projetos de pesquisa institucionais em temas de regionalidade na rede colaborativa (2/5)
* Proporcdo de alunos da rede colaborativa, participantes em pesquisas conjuntas da rede colaborativa (2/5)

* Compartilhamento de disciplinas de grade curricular de identidade da rede colaborativa (1/5)

* Intercdmbio de discentes entre IES da rede colaborativa (1/5)




Dimensao de
Métricas /
Indicadores
de
Internaciona-
lizacao

DIMENSAO INTERNACIONALIZACAO
THE - ARWU - QS - U-Multirank — MEC/CAPES — Webometrics —

RUF Métrica/Indicador

* Colaboracdo internacional (em ensino e/ou pesquisa e/ou extensdo) — quantidade de parceiros
internacionais (IES/Outras Organizacdes) (6)

* Numero de citagGes feito por grupo internacional (6)
* Recursos de fontes internacionais: receitas de fontes estrangeiras com relagdo a receita total (6/7)
* Intercambio internacional de pesquisadores (visitantes na IES ou visitantes em IES internacional) (2/6)

* Quantidade de Projetos de Pesquisa com grupos de pesquisa de outras IES internacionais (2/6)




. . DIMENSAO RECURSOS HUMANOS, FINANCEIROS, TECNICOS E
Dimensaode TecnoLdGicos

THE — ARWU - QS — U-Multirank — MEC/CAPES — Webometrics — RUF

Métl‘icas l Métrica/Indicador

* * Implementacdo de processos técnicos/tecnoldgicos de acompanhamento do PERFIL do Corpo Docente e sua compatibilidade e
n .ca ores adequagdo a proposta do programa (7)

* Planejamento estratégico do programa (7)

de Recursos * Implementacdo de processos técnicos/tecnolégicos para realizacdo de coleta, rastreamento, tratamento de dados e

acompanhamento de métricas estabelecidas no Programa de Avaliagao Institucional (7)

h u ma nos’ e Gestdo de dados de recursos humanos e de produtividade intelectual (7)

* Recursos de fontes regionais: receitas de fontes regionais pelo percentual de despesas totais (7)

°
fi nance . ros’ * Despesas com ensino: despesa com ensino em relagdo a quantidade de despesas total (7)

& e * Proporcdo de funcionarios/estudantes (7)
tecn 'cos e * Investimento em pesquisa (7)
4 e * Presenga na web: dominio web institucional (paginas da web) (7)

tec n°|og 'cos * Rendimentos de fontes privadas (7)

* Pedidos de patentes (4/7)
7 * Uso compartilhado de equipamentos oferecidos na rede colaborativa (5/7)

e Compartilhamento de infraestrutura (geral) na rede colaborativa (5/7)
* Gestdo de dados relativos a métricas de desenvolvimento de agdes de P.D.& | (amplo) (4/7)

* Gestdo de dados relativos a métricas de desenvolvimento de agdes de P.D.& | na rede colaborativa (4/5/7)




