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RESUMO

As metodologias ativas de aprendizagem incentivam o aprendizado significativo, a
autonomia e a independéncia dos alunos. Suas caracteristicas envolvem a inter-
relacdo entre educacdo, sociedade, politica, cultura e escola. Partindo dessa
premissa, 0 objetivo geral do presente trabalho foi compreender e analisar a
percepcado do ensino dos professores de um curso técnico de Enfermagem sobre o
uso das metodologias ativas de aprendizagem para ensinarem contedos no curso
técnico de Enfermagem. Considerando que a instituicdo pesquisada, o Senac S&o
Paulo, utiliza os documentos “Modelo Pedagdgico Senac” e “Metodologias Ativas de
Aprendizagem”, seria desejado que os professores dominassem essas estratégias de
ensino. Dessa forma, levando-se em conta a complexidade da docéncia do enfermeiro
professor, realizou-se uma pesquisa gqualitativa, baseada em revisdo bibliografica
sistematizada, pesquisa de campo, andalise dos resultados e elaboracdo de produto
educacional. Os participantes foram professores graduados em Enfermagem, com
licenciatura e/ou docéncia em ensino técnico ou com formag¢ao em mestrado, atuantes
no curso técnico de Enfermagem do Senac Tiradentes. O instrumento de pesquisa foi
um questionario, encaminhado via Google Forms, para a coleta de dados com
guestdes abertas e fechadas. A analise dos dados foi realizada utilizando-se a técnica
de andlise de contetdo automatizada, apoiada no software Iramuteq. Os resultados
apresentaram as fragilidades dos professores com relacdo ao entendimento dos
documentos “Metodologias Ativas de Aprendizagem” e o “Modelo Pedagdgico
Senac”,dessa forma, o produto educacional consiste em uma formacao continuada
com foco nas competéncias e habilidades que possam contribuir, de forma
significativa, para o conhecimento dos alunos, tendo como estratégia didatica as
metodologias ativas.

Palavras-chave: formacdo docente; profissionalidade; enfermagem; metodologias
ativas; ensino técnico.



ABSTRACT

Active learning methodologies encourage meaningful learning, autonomy, and
independence from students. Its characteristics involve the interrelationship between
education, society, politics, culture and school. Based on this premise, the general
objective of the present study was to understand and analyze the perception of the
teaching of professors of a technical nursing course about the use of active learning
methodologies to teach content in the technical nursing course. Considering that the
researched institution, Senac S&o Paulo, uses the documents "Senac Pedagogical
Model" and "Active Learning Methodologies", it would be desirable for teachers to
master these teaching strategies. Thus, taking into account the complexity of teaching
nurse teachers, a qualitative research was carried out, based on a systematized
literature review, field research, analysis of results and elaboration of an educational
product. The participants were professors with a degree in Nursing, with a degree
and/or teaching in technical education or with a master's degree, working in the
technical course of Nursing at Senac Tiradentes. The research instrument was a
guestionnaire, sent via Google Forms, for data collection with open and closed
guestions. Data analysis was performed using the automated content analysis
technique, supported by the Iramuteq software.The results showed the weaknesses of
the teachers in relation to the understanding of the documents "Active Learning
Methodologies” and the "Senac Pedagogical Model", in this way, the educational
product consists of a continuing education focused on competencies and skills that
can contribute, in a significant way, to the knowledge of students, having as a didactic
strategy the active methodologies.

Keywords: teacher education; professionalism; nursing; active methodologies;
technical education.
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MEMORIAL

A profisséo de professor sempre fez parte da minha esséncia. Desde a infancia,
interagia com as criangas da vizinhanga para brincar de “escolinha” e, aos nove anos
de idade, ja compartilhava os conhecimentos aprendidos nas aulas de matematica,
histéria e lingua portuguesa do terceiro ano do ensino priméario, com a criangada.

Eu almejava o momento de ter contato com o giz, a lousa ou e com 0s
amiguinhos. Isso acontecia de maneira simples, espontanea e sem conhecimento
didatico algum; apenas havia o dominio do conteudo ensinado pelos meus
professores na escola.

Sempre gostei de estudar, amava as aulas de historia, geografia, lingua
portuguesa e educacéo fisica. Quase todos os meus professores da infancia foram
exemplos que contribuiram para que eu seguisse a trajetoria.

Os anos foram passando e, sem qualquer pretensdo de ser professora, iniciei
minha trajetoria académica. Em 2006, formei-me bacharel em Enfermagem na
Universidade Nove de Julho (Uninove). Nessa época, surgiu o convite para lecionar
em uma escola de enfermagem proxima a minha residéncia, em Carapicuiba.

No ano de 2008, ingressei no Programa Especial de Formacdo Pedagodgica
para Docentes, para cursar a licenciatura em Ciéncias Bioldgicas. Essa formacdo me
possibilitou a oportunidade de iniciar o desenvolvimento do conhecimento
pedagogico. Autores renomados da educacdo, como Freire, Vygotsky, Piaget,
Shulman, Mizukami e o proprio Névoa, comecaram a fazer parte da minha formacgéao
docente, mas ainda sem muito significado pedagogico.

Nesse mesmo ano, tive a oportunidade de iniciar minha trajetéria como docente
no Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) — Séo Paulo, Unidade
Tiradentes, na qual permaneco até os dias de hoje. Posso dizer que a docéncia faz
parte da minha esséncia de vida; amo dividir conhecimentos com meus alunos.

O “Modelo Pedagogico Senac” (Senac, 2018a) estabelece referéncias comuns
para a agdo educacional da instituicdo em ambito nacional, com o objetivo de
estabelecer um padrdo de qualidade para a oferta dos cursos de educacao
profissional técnica e nivel médio de formacéo inicial e continuada. Minha busca pelo
conhecimento fez com que realizasse outras especializagdes, como Enfermagem do

Trabalho, Ergonomia e Acupuntura; todas voltadas para meu crescimento e
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desenvolvimento profissional, que hoje amplio com a conclusdo do Mestrado
Profissional em Educagéo da USCS.
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1 INTRODUCAO

Este estudo € oriundo de inquietacdes que surgiram a partir da minha
experiéncia como professora do curso técnico de enfermagem. No decorrer dos anos
observei a dificuldade dos discentes em resgatar e contextualizar os contetdos de
enfermagem que eram ministrados nas aulas, devido a complexidade dos alunos. Os
professores sempre buscando estratégias educacionais para ensinarem as tematicas
do ensino técnico de enfermagem de forma mais didatica possivel, assumindo a
responsabilidade de orientar o estudante no processo de ensino-aprendizagem. Essa
orientagdo tinha como objetivo facilitar a integracéo entre os conhecimentos tedricos
adquiridos durante a formacdo e a aplicacdo pratica desses conhecimentos,
reconhecendo a relevancia de ambas as dimensdes para o exercicio efetivo da
profisséo de técnico de enfermagem.

A importancia da proximidade com a prética profissional na formacao do técnico
de enfermagem no ambito desse processo, é de extrema importancia para
desenvolver as habilidades e competéncias necessarias desse futuro profissional.
Conforme a Resolugcdo CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021, que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Profissional e Tecnoldgica,
destaca, no Art. 3° inciso XV, a importancia da autonomia e flexibilidade na
construcdo de itinerarios formativos profissionais diversificados e atualizados,
alinhados aos interesses dos aprendizes e contextualizados no cenario local. Essa
abordagem introduz novos desafios para os educadores, particularmente na
Educacao Profissional e Tecnoldgica, que abrange desde qualificacGes técnicas de
nivel médio até a habilitacdo profissional do técnico de nivel médio, promovendo
itinerérios flexiveis para o desenvolvimento de competéncias voltadas a cidadania e
ao exercicio profissional competente, pautados no desenvolvimento sustentavel
(Brasil, 2021).

De acordo com o Art. 7°, inciso 3°, da Resolugcdo CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro
de 2021, a competéncia profissional é definida como a capacidade pessoal de
mobilizar, articular, integrar e colocar em agao conhecimentos, habilidades, atitudes,
valores e emocOes. Esta capacidade possibilita uma resposta intencional, com
suficiente autonomia intelectual e consciéncia critica, aos desafios do mundo do

trabalho.
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Na otica do “Modelo Pedagdgico Senac” (Senac, 2022), a competéncia é
caracterizada como uma pratica profissional tangivel e potencialmente inovadora, que
integra conhecimentos, habilidades e atitudes/valores, viabilizando um progresso
continuo. Nesse sentido, definido pela instituicdo, a competéncia passa a ser propria
unidade curricular, elemento estruturante dos modelos curriculares nos cursos de
educacdo profissional e tecnolégica de nivel médio, qualificacdo profissional e
aprendizagem profissional comercial (Senac, 2022).

Nesse contexto ndo poderia deixar de citar nesse trabalho a importancia da
formacao continuada dos enfermeiros professores.

Focalizando especificamente na habilitacdo profissional do técnico de
enfermagem, € crucial considerar o papel do professor, muitas vezes desempenhado
pelo enfermeiro. A formacdo académica desses profissionais, que abarca tanto
conhecimentos técnico-cientificos adquiridos nas universidades quanto formacéo
pedagdgica em cursos de licenciatura, destaca a necessidade continua de
desenvolvimento ao longo da carreira. Isso € essencial, pois, frequentemente, 0s
cursos de licenciatura ndo conseguem preencher completamente as lacunas
enfrentadas pelo enfermeiro docente em seu ambiente de trabalho.

A legislagéo educacional brasileira, representada pela Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional — LDB (Brasil, 1996), estabelece os fundamentos essenciais
para o sistema educacional do pais. Em paralelo, a Resolucdo CNE/CP N° 1, de 27
de outubro de 2020, delineia as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacgao
Continuada de Professores da Educacao Basica, incluindo a Base Nacional Comum
para a Formacao Continuada de Professores (BNC — Formacéo Continuada). No
ambito dessa regulamentacdo, o Art. 7°, Capitulo I, enfatiza que a formacéao
continuada, para efetivamente melhorar a pratica docente, deve abranger elementos
como foco no conhecimento pedagdgico do conteudo, utilizacdo de metodologias
ativas de aprendizagem, estimulo ao trabalho colaborativo entre pares, duracao
prolongada da formacao e coeréncia sistémica.

Tendo em vista a complexidade da docéncia e a realidade do docente
enfermeiro na educacao profissional e tecnolégica de enfermagem de nivel médio,
uma vez que ha uma forma esperada de ensinar no Senac, seria desejado que todos
os professores dominassem essas técnicas de ensino para promover a aprendizagem
dos alunos em funcdo dos saberes necessarios para o exercicio da profissdo, mesmo

no nivel técnico de enfermagem. Portanto, a presente investigagcdo tenciona
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compreender e contribuir na formagéo continuada dos professores para repensarem
seu papel perante o curriculo do Senac.

Assim, é importante investigar as praticas docentes, bem como o que eles
entendem acerca das metodologias ativas da aprendizagem, uma vez que a aplicacao
de tais metodologias pode contribuir na e para a formacédo de um profissional ético,
mais humano, com saber cientifico adequado, reflexivo e capaz de transformar, com
seu conhecimento, o contexto no qual esta inserido. Partindo dessa premissa, buscou-
se responder a seguinte questdo: Qual a percepcao dos professores do Senac —
Unidade Tiradentes sobre o uso das metodologias ativas de aprendizagem na sua
acdo didética?

As instituicdes de ensino atentas as transformacdes optam, essencialmente,
por dois percursos distintos: um mais suave, marcado por mudancas graduais, que
incorporam um modelo curricular destacando o envolvimento dos estudantes em
projetos interdisciplinares, o uso do ensino hibrido e a pratica da sala invertida; e outro,
mais abrangente, caracterizado por transformacdes profundas e inovadoras. Neste
altimo cenario, o modelo prescinde de disciplinas convencionais, adotando uma
abordagem metodoldgica baseada em desafios, problemas e jogos, permitindo que
os educandos aprendam em seu proprio ritmo, supervisionados por docentes
orientadores (Moran, 2014).

Como elemento crucial da pratica pedagogica, a abordagem sobre o "como
ensinar" esta intrinsecamente ligada a intencionalidade social e politica inerente ao
ato de educar. Dentro de um contexto historico especifico, as metodologias de ensino
e aprendizagem ndo apenas moldam a interacdo entre educadores e alunos, mas
também refletem o projeto politico-pedagogico, os objetivos educacionais e o curriculo
em vigor. Estas metodologias orientam tanto as técnicas de ensino quanto a aplicacéao
de tecnologias, desempenhando um papel fundamental na construcéo de identidades,
valores e expectativas individuais ao longo do processo formativo (Senac, 2018 b).

Tendo isso em vista, 0 objetivo geral desta pesquisa é compreender e analisar
a percepcao de professores sobre o uso das metodologias ativas de aprendizagem
para ensinar conteudos no curso técnico de Enfermagem. Quanto aos objetivos
especificos, eles foram assim definidos:

e |dentificar os conhecimentos dos professores sobre o documento “Diretrizes
do Modelo Pedagdgico Senac” (2018a) e o documento “Metodologias Ativas
de Aprendizagem”(2018b);
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e |dentificar os desafios e dificuldades dos professores ao aplicarem as
metodologias ativas no curso técnico de enfermagem;

e Propor indicativos qualitativos para a organizagdo da formacdo continuada
com caracterisitcas reflexivas para os professores no curso técnico de
enfermagem.

A fim de melhor organizar as etapas percorridas no processo investigativo, a
preente dissertacao esta organizada em sete secdes, a contar desta introdugcéo. Na
segunda secdo, abordam-se os marcos histéricos da Educacédo Profissional e
Tecnologica, considerando a legislacdo e as politicas publicas a Educacao
Profissional de Enfermagem, assim como sua origem no Brasil e no mundo, sua
importancia e os Conselhos que normatizam a profissdo. Na terceira, estudaram-se
os documentos “Diretrizes do Modelo Pedagdgico Senac” (2018a) e “Metodologias
Ativas de Aprendizagem” (2018b), abordando suas principais caracteristicas e

especificidades.
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2 DOS MARCOS I‘-IISTORICONS DA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA A EDUCACAO PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM

Nesta secdo, faz-se um breve histérico da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, englobando as legislacdes vigentes. Em seguida, focaliza-se a educacao
profissional de Enfermagem, destacando-se a sua origem no Brasil e no mundo, bem
como a formacao dos profissionais da area (enfermeiros, técnicos de Enfermagem e
auxiliares de Enfermagem). Ademais, destacam-se a importancia da formacédo do
enfermeiro professor e os Conselhos da Classe que regulamentam a profissdo de

enfermagem.
2.1 Historico da Educacao Profissional e Tecnoldgica

A Resolucdo CNE/CP 1, de 5 de janeiro de 2021, estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacédo Profissional e Tecnolégica. Em seu Art. 2°, a
Educacao Profissional e Tecnoldgica é definida como uma modalidade que abrange
todos os niveis da educacao nacional, integrando-se as demais modalidades e as
dimensdes do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia. Esta modalidade se
organiza por meio de eixos tecnolégicos, alinhados com a estrutura socio-ocupacional
do trabalho e as exigéncias da formacdo profissional em diferentes estagios de
desenvolvimento, respeitando as leis e normas vigentes (Brasil, 2020).

Com a implantacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (1996),
momento relevante na histéria da educacao brasileira, surge a preocupacdo com a
adaptacdo da formacdo para o trabalho, levando-se em conta ndo s6 a vida
profissional, mas principalmente seus reflexos sobre o cidaddo. Ademais, no que
tange a educacdo profissional, essa legislacao preconiza que:

[...]1 A educacéo profissional assim concebida ndo se confunde com a
educacéo basica ou superior. Destina-se agueles que necessitam se preparar
para seu desempenho profissional, num sistema de producédo de bens e de
prestacao de servicos, onde ndo basta somente o dominio da informacao, por
mais atualizada que seja. Deve, no entanto, assentar-se em sélida educacgéo
béasica, ferramenta essencial para que o cidaddo trabalhador tenha efetivo
acesso a conquista tecnologica da sociedade, pela apropriagdo do saber que
alicerca a pratica profissional, isto €, o dominio da inteligéncia do trabalho
(Brasil, 1996).

Segundo o Parecer CNE/CEB n° 11/2012 e considerando o histérico dessa

modalidade no Brasil, é fundamental destacar que os principios fundamentais da
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Educacéo Profissional e Tecnoldgica incluem a "flexibilidade na criacdo de itinerarios
formativos diversos e atualizados, alinhados aos interesses individuais e as
possibilidades das instituicdes educacionais, conforme delineado em seus projetos
politico-pedagdgicos" (Brasil, 2012). Aléem disso, ressalta-se a importancia de uma
identidade nos perfis profissionais que leve em conta competéncias, conhecimentos
e saberes profissionais exigidos pela natureza do trabalho, incorporando o progresso
tecnolégico e as demandas econdmicas, sociais e ambientais. Esses principios,
segundo o mesmo parecer, devem ser moldados considerando o "respeito ao principio
constitucional e legal do pluralismo de ideias e concepgbes pedagogicas” (Brasil,
2012).

No presente trabalho, tem-se como objeto de estudo o professor enfermeiro,
na percepcao da sua pratica pedagogica quanto ao uso das metodologias ativas no
curso técnico de Enfermagem. Embora esse profissional detenha o conhecimento da
area, precisa desenvolver o conhecimento pedagdgico. Sendo assim, definiram-se, a
partir da literatura, os seguintes temas, ligados a problematizacdo aqui proposta:
Educacao Profissional e Tecnoldgica; educacdo profissional de enfermagem; e o

modelo pedagdgico do Senac.

2.2 Educacéao Profissional de Enfermagem

A histéria do oficio de Enfermagem comecou muito antes da Era Cristd e se
relacionava as atividades domésticas realizadas pelas mulheres da familia.
Assumiam os cuidados das monjas e escravizadas que apoiavam 0s enfermos
daquele periodo (Cofen, 2017).

Segundo o Conselho Federal de Enfermagem (2017), no mundo moderno, as
praticas de saude — em especial a de Enfermagem — evoluiram com o sistema
politico-econdmico da sociedade capitalista, que promoveu 0 surgimento da
Enfermagem como prética profissional institucionalizada. Esse processo tem inicio
com a Revolucdo Industrial no século XVI e culmina com o surgimento da
Enfermagem moderna na Inglaterra, no século XIX.

Um acontecimento significativo na evolugdo da Enfermagem global foi o
surgimento da precursora dessa area, Florence Nightingale, nascida em 1820. Sua
notoriedade deu-se durante a Guerra da Crimeia, em 1854, quando desempenhou

papel de destaque ao oferecer cuidados aos soldados feridos.
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No Brasil, merece destaque a contribuicdo de Anna Nery (1814-1880), uma
mulher entdo anbnima que desempenhou papel significativo durante a Guerra do
Paraguai (1865-1870). Atuando de maneira heroica, ela prestou cuidados aos feridos
de todos os paises diretamente envolvidos no conflito, consolidando-se como uma
das enfermeiras mais ilustres da historia. Seu nome se tornou proeminente devido ao
notével servigo prestado durante esse periodo de guerra no Brasil.

Outro fato importante foi a regulamentacdo do exercicio da Enfermagem,
amparado pela Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, do Conselho Federal de
Enfermagem (Cofen, 1987). Ela regulariza a profissdo do enfermeiro, técnico de
enfermagem, auxiliar de enfermagem e parteira. Vale ressaltar que a principal
responsabilidade do Conselho é normatizar e fiscalizar o exercicio da profissdo de
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, zelando pela qualidade dos
servigos prestados e pelo cumprimento da Lei do Exercicio Profissional da
Enfermagem (Cofen, 1987).

O decreto numero 94.406/87, por sua vez, regulamenta a mencionada
legislacdo e determina que o profissional de Enfermagem sé podera exercer sua
funcdo se estiver devidamente cadastrado/inscrito junto ao respectivo Conselho
Regional de Enfermagem (Coren, 1987).

No que diz respeito a educacdo, segundo Winters (2016), a formacédo do
profissional enfermeiro no Brasil busca alinhar-se com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN), no sentido de transpor o paradigma flexneriano, que modelou as
matrizes curriculares dos cursos da saude. Os enfermeiros bacharéis, em sua
formacao nos cursos de graduacao, pouco ou quase nada ouvem falar de didatica,
ensino, planejamento e projeto politico pedagdgico de curso, uma vez que 0S
bacharelados tém como foco preparar o profissional para a assisténcia em

Enfermagem (Brainer; Cunha; Freitas, 2021).
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Tabela 1 - Profissionais de Enfermagem, por Categoria no estado de Sdo Paulo, em 2023

CATEGORIA PROFISSIONAL NUMERO ABSOLUTO NUMERO RELATIVO
Enfermeiros 169.536 23,67
Técnicos de Enfermagem 300.917 42,01
Auxiliares de Enfermagem 245.595 34,28
Obstetrizes 335 0,04

TOTAL 716.383 100%

Fonte: Adaptado de Cofen e Coren—SP (2023).

Atualmente, no estado de Sdo Paulo, segundo dados estatisticos do Cofen e
Coren—SP (2003), o percentual de profissionais inscritos é de 23,67% (enfermeiros),
42,01% (técnicos de Enfermagem), 34,28% (auxiliares de Enfermagem) e 0,04%
(obstetrizes).

Embora cada profissional tenha sua importancia na assisténcia da area, o
enfermeiro professor, além de desenvolver as competéncias assistenciais, tem o
papel fundamental de ensinar conteudos para os futuros auxiliares e técnicos de
enfermagem. Essa atribuicdo € de suma contribuicdo para a area da saude. Segundo
o Cofen (2017), é dever dos profissionais de Enfermagem, como descrito no Art. 24,
exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade, dignidade,
competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

Na trajetéria de formacdo do técnico de enfermagem, a proximidade com a
pratica profissional assume um papel crucial. Nesse contexto, é responsabilidade do
enfermeiro docente orientar o estudante no processo de ensino-aprendizagem,
facilitando a integracdo entre os conhecimentos teoricos e a aplicacao pratica, ambos
essenciais para o exercicio da profissdo. Durante esse percurso formativo, é
imperativo que o aluno assuma um papel ativo em sua aprendizagem, demandando
a necessaria transicdo do protagonismo do docente para um enfoque na
aprendizagem centrada no estudante. Embora desafiadora tal mudanca seja
indispensavel para o desenvolvimento pleno do aluno (Pereira; Cardoso, 2017).

Conforme destacado por Souza e Valente (2017), no campo da Enfermagem,
caracterizado por sua diversidade de areas, manter-se atualizado € de importancia
primordial. Assim, a busca continua por conhecimento é fundamental para o
profissional da &rea, destacando a necessidade constante de atualizacdo diante das

multiplas facetas do campo.
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2.2.1 Formagéo do bacharelado de Enfermagem

Conforme estabelecido pelo Decreto N° 94.406/87, Art. 4°, a formacdo dos
enfermeiros abrange diversos cenarios. Sao considerados enfermeiros os individuos
gue possuem o diploma conferido por instituicdo de ensino, em conformidade com a
legislacéo vigente. Isso inclui também aqueles que detém o diploma ou certificado de
obstetriz ou enfermeira obstétrica, seguindo os parametros legais, bem como os que
possuem o diploma ou certificado de enfermeira e o de enfermeira obstétrica ou
obstetriz, ou equivalente, emitido por instituicdo estrangeira de acordo com suas leis
especificas, desde que devidamente registrado por meio de acordos de intercambio
cultural ou revalidado no Brasil como diploma de enfermeiro, enfermeira obstétrica ou
obstetriz. Adicionalmente, sdo reconhecidos como enfermeiros aqueles que, nao
abrangidos pelos casos anteriores, obtiveram o titulo de enfermeiro conforme
estipulado na letra "d" do Art. 3° do Decreto-lei n® 50.387, de 28 de margo de 1961.
Essa ampla abordagem reflete a diversidade de caminhos educacionais que podem
conduzir a formacéao profissional em enfermagem, proporcionando uma base sélida
para a atuacdo no campo da saude.

A Resolugdo CNE/CES n° 3, de 7 de novembro de 2001, em seu Art. 4°, explica
gue a formacgé&o do enfermeiro tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos
requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais que
visam: a atencdo a salde; a tomada de decisdes; a comunicacdo; a lideranca; a
administracdo; e ao gerenciamento e a educacdo permanente. JA no Art. 10°,
estabelece-se que os conteldos curriculares, competéncias e habilidades a serem
absorvidos e desenvolvidos no nivel de graduacao do enfermeiro devem conferir a
esse profissional uma terminologia e capacidade académica e/ou profissional.

O progresso nesta area deve ser cuidadosamente alinhado com as demandas
e prioridades predominantes da populacdo, conforme delineado pelo quadro
epidemiolégico do pais ou regido em questdo. E imperativo que o conjunto de
competéncias resultante desse desenvolvimento promova a capacidade continua e
autbnoma de crescimento intelectual e profissional (Brasil, 2001). Essa
responsabilidade estd em plena conformidade com a Resolu¢cdo do Conselho
Nacional de Educac¢ao/CES n° 3, de 7 de novembro de 2001, que, em seu Art. 1°,

estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
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Enfermagem, a serem rigorosamente observadas na estruturagéo das Instituicdes do
Sistema de Educacédo Superior do pais.

Nesse contexto, € crucial reconhecer a importancia do engajamento de todos
os graduados, tanto na prestacéo de assisténcia quanto no ensino, reconhecendo que
a interacao essencial entre saude e educacao ndo deve ser negligenciada em prol da
integralidade do processo de formagdo (Hott; Reinaldo, 2018). Este entendimento
reforca a necessidade de uma abordagem holistica, em que a pratica profissional e a
educacédo sao interdependentes, contribuindo assim para a formacao abrangente e
efetiva na area da enfermagem.

Pensando nessa necessidade, o curso de licenciatura em Enfermagem foi
criado pelo Parecer n® 837/68, aprovado em 6 de dezembro 1968, com objetivo de
gualificar enfermeiros para o exercicio docente. Cabe destacar que o licenciado em
enfermagem deve ter o diploma de enfermeiro como pré-requisito da docéncia na

area.

2.2.2 Técnico de enfermagem e Auxiliar de enfermagem

Conforme estabelecido no Decreto N° 94.406/87, Art. 5° o0s técnicos de
Enfermagem sé&o definidos como aqueles que possuem o diploma ou certificado de
técnico de Enfermagem, devidamente emitido e registrado conforme a legislacao
pertinente. Além disso, também sdo considerados técnicos de Enfermagem os
titulares do diploma ou certificado legalmente conferidos por instituices estrangeiras,
desde que registrados em virtude de acordos de intercambio cultural ou revalidados
no Brasil como diplomas de técnico de Enfermagem.

No que diz respeito as atribuicbes desse profissional, destacam-se diversas
responsabilidades. Elas incluem a colaboragdo com o enfermeiro no planejamento,
programacao, orientagcdo e supervisdo das atividades de assisténcia na area; a
prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave; a
atuacdo na prevengcdo e controle de doengas transmissiveis em programas de
vigilancia epidemioldgica; o engajamento sistematico na prevencédo e controle de
infeccbes hospitalares; e a prevencao e controle sistematico de danos fisicos que
possam ocorrer aos pacientes durante a assisténcia a saude. Essas atribuicdes
destacam o papel vital dos técnicos de Enfermagem na prestacdo de cuidados

eficazes e na promocéo da seguranca e bem-estar dos pacientes.
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Os auxiliares de Enfermagem séo definidos de acordo com o Cofen da seguinte
forma: aqueles que possuem o certificado de auxiliar de Enfermagem conferida por
instituicdo de ensino, conforme estabelecido pela Lei e devidamente registrado no
orgao competente; os titulares do diploma mencionado na Lei n° 2.822, de 14 de junho
de 1956; os detentores do diploma ou certificado referente ao item Il do Art. 2° da Lei
n° 2.604, de 17 de setembro de 1955, emitido até a publicacdo da Lei n® 4.024, de 20
de dezembro de 1961; o pessoal enquadrado como auxiliar de Enfermagem, de
acordo com o Decreto-lei n° 299, de 28 de fevereiro de 1967; e, por fim, os titulares
de diplomas ou certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, conforme as leis
do respectivo pais, desde que registrados em virtude de acordos de intercambio
cultural ou revalidados no Brasil como certificados de auxiliar de Enfermagem (Cofen,
1987). Essa abordagem reflete a diversidade de caminhos educacionais que
conduzem a formacdo de auxiliares de Enfermagem, conforme normativas
estabelecidas pelo Conselho Federal de Enfermagem.

Este profissional desempenha atividades auxiliares de nivel médio designado
a equipe de Enfermagem, assumindo uma gama diversificada de responsabilidades.
Essas tarefas incluem, mas ndo se limitam a: preparar o paciente para consultas,
exames e tratamentos; observar e identificar sinais e sintomas; executar tratamentos
especificamente prescritos ou de rotina.

Além disso, suas atribuicdes englobam a administracdo de medicamentos por
via oral e parenteral; a realizacdo de controle hidrico; a realizacdo de curativos; a
aplicacdo de oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e tratamento com
calor ou frio; a execucdo de tarefas relacionadas a conservacao e aplicacdo de
vacinas; o controle de pacientes e comunicantes em doencas transmissiveis; a
realizacdo de testes e interpretacdo de resultados para auxiliar no diagndstico; a
coleta de material para exames laboratoriais; a prestacéo de cuidados de Enfermagem
pré e pos-operatorios; a circulagdo em sala de cirurgia e, se necessario, a
instrumentacdo; a execucdo de atividades de desinfeccdo e esterilizagcdo; o
fornecimento de cuidados de higiene e conforto ao paciente, incluindo alimentacéo ou
assisténcia durante a alimentacdo; a responsabilidade pela limpeza e ordem do
material, equipamentos e dependéncias de unidades de saude; a integracao a equipe
de salde; a participagdo em atividades de educagdo em salde; a orientacdo dos
pacientes apdés a consulta, fornecendo informacdes sobre o cumprimento das

prescricdes de Enfermagem e médicas; o auxilio ao Enfermeiro e ao técnico de
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Enfermagem na implementacé&o de programas de educacao para a saude; a execugao
de tarefas de rotina associadas a alta de pacientes; e a participacdo nos
procedimentos pos-morte (Cofen, 1987). Essa diversidade de funcbes evidencia a
abrangéncia e a importancia do papel desempenhado pelos auxiliares de
Enfermagem no contexto da assisténcia a saude.

O desenvolvimento e a aprendizagem tedrico-pratica das habilidades técnicas
sd0 necessarios para a desenvoltura profissional do técnico de Enfermagem.
Atualmente, os cursos também contam com tecnologias de ensino inovadoras, como
as metodologias ativas, além do uso de manequins e simuladores reais, que facilitam
o treinamento e o aprendizado (Salvador; Ahlert, 2020).

Reforco nessa secéo a relevancia desse trabalho, sendo a enfermagem a area
do conhecimento que presta cuidados de enfermagem de baixa e alta complexidade
para a populagédo e que necessita de profissionais devidamente formados, tanto

enfermeiros, auxiliares e técnicos de enfermagem.
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3 METODOLOGIAS ATIVAS DE APRENDIZAGEM E O MODELO
PEDAGOGICO SENAC

Nesta secdo, destaca-se a importancia do uso das metodologias ativas no
processo de ensino-aprendizagem do futuro profissional técnico de Enfermagem.
Ademais, descrevem-se 0s principios pedagdgicos do Senac, abordando suas
principais caracteristicas e especificidades.

Segundo o manual Metodologias Ativas (Senac, 2018 b), entende-se por
metodologias ativas de aprendizagem um conjunto de procedimentos didaticos
centrados no aluno, expressos pelos métodos e técnicas de ensino com forte carater
colaborativo e participativo. Nesse contexto, o docente é mediador, de forma a
alcancar os objetivos de ensino e a propiciar experiéncias de aprendizagem

significativas.

3.1 Metodologias ativas de aprendizagem

No cenéario da educacdo profissional, no final da década de 1990, as
metodologias ativas emergiram como tema central nas discussbes sobre uma
abordagem de aprendizagem voltada para o desenvolvimento de competéncias,
impulsionando a necessidade de redefinir os curriculos. Nos Referenciais Curriculares
Nacionais da Educacao Profissional de Nivel Técnico, especificamente no capitulo
"Abordagem Metodoldgica para o Desenvolvimento de Competéncias”, a relevancia
desse enfoque é destacada da seguinte maneira:

Dentro do paradigma de construcdo de competéncias, focado na
aprendizagem, a metodologia ndo é apenas um artificio, mas uma questao
essencial, alinhando-se com as a¢6es ou o processo de trabalho do individuo
aprendiz. Esse processo € desencadeado por desafios, problemas e/ou

projetos propostos pelo professor, sendo monitorado, orientado e
assessorado por este (Brasil, 2000).

Abreu (2009) destaca que os primeiros indicios das metodologias ativas
remontam a obra "Emilio", de Jean Jacques Rousseau (1712-1778), considerada o
primeiro tratado de filosofia e educacdo no mundo ocidental, onde a experiéncia
assume um papel central em detrimento da teoria. Internacionalmente, autores como
W. James, J. Dewey, A. Ferriére, entre outros, exploraram e propuseram conceitos

relacionados. Por exemplo, John Dewey, idealizador da aprendizagem pela acdo ou
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do "aprender fazendo", afirmou que "a experiéncia concreta da vida sempre
apresentava problemas que a educacéo poderia ajudar a resolver" (Gadotti, 2001, p.
143). Essa perspectiva fundamenta a compreensao da importancia das metodologias
ativas na promocao de uma aprendizagem mais envolvente e significativa.

Conforme destacado por Araujo (2015), no contexto brasileiro, o conceito de
metodologias ativas remonta ao movimento Escola Nova, liderado por Fernando
Azevedo e Anisio Teixeira, surgido no inicio do século passado. Nesse movimento, a
realizacdo de atividades é considerada como o alicerce da construcdo pedagodgica.

Sob essa perspectiva, as metodologias ativas sao caracterizadas pela
interacdo entre educacdo, sociedade, politica, cultura e escola, utilizando métodos
criativos e ativos para propiciar uma aprendizagem ativa e autbnoma. Estas
abordagens pedagadgicas representam alternativas que direcionam o foco do processo
de ensino e aprendizagem para o0 estudante, envolvendo-o em praticas como a
aprendizagem por descoberta, investigagdo ou resolucdo de problemas. Esse
enfoque contrasta com a abordagem tradicional do ensino, onde o professor é central
e visto como aquele que transmite informacdes aos alunos.

Como mencionado anteriormente, a proposta de um ensino menos centrado no
professor ndo € nova. No inicio do século passado, John Dewey concebeu e
implementou um modelo educacional baseado no processo ativo de busca do
conhecimento pelo aprendiz, incentivando-o a exercer sua liberdade. Segundo o
pensamento do tedrico, a educacédo deveria formar cidaddos competentes e criativos,
capazes de gerenciar sua propria liberdade. Sua proposta enfatizava que a
aprendizagem ocorresse pela acéo, conhecida como "learning by doing” ou aprender
fazendo (Dewey, 1944).

As definicbes de metodologias ativas ressaltam o papel ativo desempenhado
pelo aluno nas escolhas e no ritmo de seu processo de aprendizagem, relegando ao
professor o papel de facilitador, orientador, consultor ou mediador desse processo.
Em outras palavras, ocorre uma modificagdo no protagonismo do professor como
unico responsavel pelo processo de ensino, ampliando-se o papel do aprendiz. Essa
abordagem reflete uma transformacao significativa na dinamica tradicional da sala de
aula, promovendo uma participacdo mais ativa e engajada dos estudantes em seu
préprio processo educacional.

De acordo com Araujo (2015), a metodologia ativa esta direcionada ao aluno,

uma vez que o foco recai, em primeiro lugar, sobre sua aprendizagem e, em segundo
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lugar, sobre o ensino. Dito de outro modo, anteriormente, o ensino era centrado na
transmissdo de conteldos; atualmente, o foco de tudo é o estudante, que deixa de
ser sujeito passivo e se torna um ser ativo.

Conforme Moran (2018, p. 2), estudos recentes da neurociéncia evidenciam
que o processo de aprendizagem € singular e varia para cada individuo, sendo que
cada um assimila o que é mais relevante e significativo para si, estabelecendo
conexdes cognitivas e emocionais. Nessa perspectiva, 0 autor destaca que as
metodologias ativas de ensino, que priorizam a participacdo dos alunos no processo
educativo, respeitando seu tempo, ritmo, estilo e diversas formas de aprendizagem,
representam abordagens promissoras para os educadores contemporaneos.

Segundo Valente (2018, p. 26), as metodologias ativas sdo consideradas
praticas pedagdgicas alternativas ao ensino tradicional. O autor esclarece que essas
metodologias, focadas na aprendizagem, englobam uma variedade de técnicas e
procedimentos utilizados pelos professores durante suas aulas para facilitar o
processo de aprendizagem dos alunos. A caracteristica de serem ativas esta
relacionada a implementacdo de praticas pedagdgicas que envolvem os alunos,
proporcionando atividades praticas nas quais eles assumem o papel de protagonistas
em seu préprio processo de aprendizagem (Valente, 2018, p. 28).

No Senac, as abordagens de ensino e aprendizagem fundamentam-se na
visdo do aluno como protagonista de seu proprio processo educacional. Nesse
contexto, os curriculos dos cursos da instituicdo sao organizados como uma rede
integrada de competéncias, visando a transcender a abordagem tradicional baseada
em disciplinas. A intencdo € assegurar que, ao adquirir essas competéncias, 0
estudante esteja preparado para ingressar no mercado de trabalho de acordo com o
perfil profissional de concluséo de curso. Isso ocorre em uma perspectiva que valoriza
a aprendizagem continua (Senac, 2018 b).

Nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educacgédo Profissional de Nivel
Técnico (Brasil, 2000), no jA mencionado capitulo "Abordagem Metodolégica para o
Desenvolvimento de Competéncias", as metodologias ativas sdo destacadas ao
discutir que, no paradigma de construcdo de competéncias centrado na
aprendizagem, a metodologia ndo € meramente um artificio, mas uma questéo
essencial. Nesse contexto, ela se alinha com as a¢des ou o processo de trabalho do

aprendiz, desencadeado por desafios, problemas e/ou projetos propostos pelo
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professor. Este, por sua vez, desempenha o papel de monitorar, orientar e assessorar
os alunos (Brasil, 2000 p.31).

No Senac, a discussdo sobre metodologias ativas de aprendizagem ganhou
destaque ao longo de sua trajetdria nacional e assumiu caracteristicas institucionais
especificas a partir de 2013, com a introducdo do Modelo Pedagogico. Para uma
compreensao mais aprofundada dessas metodologias ativas, foram escolhidas cinco
delas, incorporadas pela instituicho em suas praticas educativas. Elas sao
conceituadas a seguir, com base em textos extraidos da Colecdo de Documentos

Técnicos do Modelo Pedagogico Senac sobre Metodologias Ativas (Senac, 2018b).

3.1.1 Sala de aula invertida

Conforme descrito no manual "Metodologias Ativas de Aprendizagem" (Senac,
2018 b, p. 15), a Sala de Aula Invertida € uma abordagem de ensino que desafia a
tradicional sequéncia de situacdes de aprendizagem. Nesse método, os alunos sédo
incentivados a realizar leituras e pesquisas prévias antes da aula, utilizando recursos
como textos, videos e audios.

Além disso, participam de atividades interativas, como jogos, palestras e
féruns. Ao retornarem a sala de aula, tém a oportunidade de discutir a temética com
o professor e colegas, aprofundando-se nas atividades relacionadas ao conteudo
previamente explorado. Este método fomenta a colaboracdo entre os alunos,
enriquecendo suas participacdes, uma vez que as duvidas e reflexdes provenientes
das atividades prévias servem como ponto de partida para debates e demais

interagdes, resultando em aulas mais dindmicas e dialdgicas.

3.1.2 Aprendizagem baseada em projetos

A aprendizagem baseada em projetos fundamenta-se no desenvolvimento de
competéncias por meio de interacdes sociais, proporcionando a construcdo de
conhecimento a partir de desafios contextualizados. Essa abordagem possibilita que
alunos colaborem na resolugcdo de problemas, aprendendo uns com o0s outros

enquanto aplicam conhecimentos, habilidades, valores e atitudes.
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O cerne do projeto € multidimensional e altamente interativo, inserindo os
participantes em um processo estruturado de investigagdo voltado para questdes
complexas. Durante esse processo, 0s alunos sédo desafiados a mapear
necessidades, identificar oportunidades e enfrentar desafios alinhados as
competéncias do curso. A principal contribuicdo dessa metodologia reside na énfase
dada ao processo de aprendizagem e na interagao significativa entre os estudantes
(Senac, 2018b).

Esses projetos possibilitam a integracdo de diversos aspectos essenciais ao
processo de aprendizagem, incluindo o papel central do aluno como protagonista da
acao, a intencionalidade dela e sua conexao com o contexto social. Por conseguinte,
promovem o desenvolvimento da autonomia, estimulam o interesse pela pesquisa,

incentivam a acado e fomentam a reflexdo no processo educativo (Senac, 2018b).

3.1.3 Aprendizagem baseada em casos

A aprendizagem baseada em casos (ABC) € uma metodologia que emprega
eventos reais ou situacdes que poderiam ocorrer na pratica, envolvendo desafios ou
problemas especificos. Seu propoésito € estimular os alunos a analisar o contexto e as
circunstancias apresentadas, instigando a proposicdo de solu¢bes adequadas. E
comum que o0s casos apresentem diversas possibilidades de resolugédo. Desenvolvida
por Christopher Langdell na Escola de Direito de Harvard por volta de 1880, a ABC é
atualmente difundida em diversos niveis de ensino, servindo como uma ferramenta

eficaz para explorar uma variedade de temas (Senac, 2018b).
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Fonte: Arquivo da pesquisadora (2023).

Na figura 1, observam-se alunos do curso técnico de Enfermagem realizando
a aprendizagem baseada em casos. Estes ultimos sdo construidos ou selecionados a
partir dos indicadores de competéncia e dos elementos a serem mobilizados na
unidade curricular estudada. No exemplo acima, os estudantes prestam assisténcia
de Enfermagem a um paciente/cliente acamado. A competéncia desenvolvida foi
realizar banho no leito, respeitando o estado clinico do paciente/cliente. Apds o banho,
os aprendizes tiveram de manté-lo no leito de maneira confortavel, observando e
anotando se os parametros vitais — pressao arterial, pulso e temperatura — nao

sofreram nenhuma alteracao.

3.1.4 Aprendizagem baseada em jogos e “gamificagao”

A incorporacgéo de estratégias gamificadas no contexto educacional remonta a
Grécia Antiga, com pensadores como Platdo e Aristételes. No entanto, foi apenas no
século XX que essa abordagem se disseminou sistematicamente no ambiente de
ensino, impulsionada pelos estudos de Jean Piaget e, especialmente, de Lev
Vygotsky, que associaram o desenvolvimento intelectual a interacdo social
proporcionada pela experiéncia ludica.

A gamificacédo propde que os alunos enfrentem desafios, testem seus limites,
superem etapas, resolvam problemas e formulem hip6teses, tudo isso sob o

arcabouco de regras que orientam as agfes individuais ou de grupos. A aprendizagem
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baseada em jogos (Games Based Learning — GBL) configura uma abordagem que
utiliza o ludico como ferramenta educacional.

Nesse método, o educador pode empregar jogos educativos em formatos
digitais ou fisicos, ou até mesmo criar seus proprios jogos. Da mesma forma, € viavel
desenvolver jogos inspirados nos elementos e nas dindmicas dos videogames,
sempre mantendo um contexto pedagdgico (Senac, 2018b).

Os jogos nao apenas proporcionam descontracdo, mas também estimulam a
aprendizagem por meio da diversdo, promovem o trabalho em equipe e facilitam a
troca de experiéncias. Adicionalmente, essa abordagem surge como uma valiosa

ferramenta para manter a motivagéo dos estudantes (Silva, 2021).

3.1.5 Aprendizagem baseada em problemas (ABP)

Nesse método, os alunos se deparam inicialmente com um problema que os
motiva a buscar possiveis solu¢des. A abordagem e a curiosidade sao a base para
elaborar perguntas sobre fenbmenos complexos presentes no cotidiano e na realidade
profissional dos estudantes.

Nos Estados Unidos, as contribuicbes fundamentais do psicélogo Jerome
Seymour Bruner e do filésofo John Dewey sdo essenciais para entender as origens
da Aprendizagem Baseada em Problemas (Problem Based Learning ou PBL, sigla em
inglés). Bruner propds a chamada "Learning by Discovery" (aprendizagem pela
descoberta), que envolve essencialmente confrontar os estudantes com problemas e
buscar solu¢cées em grupo. Por sua vez, Dewey fundamentou uma pratica educacional
chamada "experiéncia reflexiva", que estimula a descoberta da relacdo entre fatos,
seres e objetos com base na percepcdo e experimentacdo do mundo. Nessa
perspectiva didatica, a forca motriz da aprendizagem € despertar o interesse do
aprendiz por meio de situacdes cotidianas, provocando a reflexdo. A disseminacao da
ABP como método de ensino e aprendizagem teve inicio em 1960 no Canada, nas

escolas de Medicina (Senac, 2018b).
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Figura 2 - Foto da sala de aula convencional Senac Tiradentes
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Fonte: Arquivo da Pesquisadora (2023).

Na figura 2, vé-se uma fotografia da sala de aula na qual os alunos
desenvolvem o tema: “Humanizac&o no Sistema Unico de Satde (SUS)”, utilizando a
ABP. Na ocasido, o professor distribuiu o texto “Politica Nacional de Humanizacéao
(Humaniza SUS)” e, apos a leitura, os estudantes realizaram o levantamento das
necessidades da populacdo diante dos principios da Politica em questdo e
propuseram melhorias. Divididos em grupos, todos apresentaram, em forma de

plenéria, os resultados encontrados.
3.2 Modelo Pedagdégico Senac

O Modelo Pedagogico Senac (2018a) consiste em referéncias para o
desenvolvimento da proposta pedagodgica institucional. Sua finalidade é educar para
o trabalho em atividades do comércio de bens, servi¢os e turismo. O modelo tem como
pilares as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgédo Profissional, as
Diretrizes da Educacéo Profissional do Senac e outras legislacdes pertinentes.

Os principios pedagogicos organizam-se por meio das concepcoes filosoficas
e pedagogicas. No contexto das concepcdes filosoficas, figuram: o ser humano, o
mundo, o trabalho e a educacédo. Acerca das concepc¢des pedagdgicas, destacam-se:
a escola, o curriculo, a metodologia, o aluno, o docente e a avaliacdo. Assim, as
concepcoes filosdficas referem-se ao fazer educativo, ao passo que as concepcgoes

pedagogicas se relacionam as praticas educacionais. Ambas expressam os valores
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da instituicdo e subsidiam as escolhas metodolégicas e as a¢bes na Educacéo
Profissional (Senac, 2018a).

Na qualidade de instituicdo de ensino, o Senac traz, em seu repertorio, as
marcas formativas, que contribuem para o processo formativo de seus alunos. Séao
elas: dominio técnico-cientifico; visdo critica; atitudes empreendedoras, sustentaveis
e colaborativas; e atuagao com foco nos resultados. Sao essas marcas que permitem
identificar e diferenciar, no mundo do trabalho, os profissionais egressos do Senac.
Devem, portanto, ser internalizadas na pratica pedagogica de forma subjacente a
todas as acdes de ensino e aprendizagem para o desenvolvimento de competéncias,
de tal forma que os alunos as incorporem a sua atuacao profissional. Ademais,
definem-se competéncias como o fazer profissional, observavel, criativo e articulado
com as praticas educativas centradas na formacdo para o trabalho. Em uma
perspectiva didatica, metodolégica e pedagogica, conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores sdo elementos de competéncia que, articulados, possibilitam o
exercicio do fazer profissional competente. Os indicadores, por sua vez, evidenciam
o desenvolvimento da competéncia e sdo balizadores das acfes de avaliacdo de
desempenho dos alunos (Senac, 2018a).

A responsabilidade de conceber documentos técnicos que orientem a
operacionalizacdo do Modelo Pedagdgico Senac é do Departamento Nacional, em
parceria com os Departamentos Regionais.

A Metodologia organiza-se a partir do conceito de acao-reflexdo--acao, no qual
se aprende fazendo e analisando o préprio fazer, e a partir da promocéo da atitude
cientifica, em que se fomenta a pratica da pesquisa (Senac,2018a). As préticas
pedagogicas para o desenvolvimento de competéncias devem ser realizadas de forma
a substituir a logica tradicional das “grades curriculares” pela légica da “integracao

curricular”, garantindo que o aluno alcance o perfil profissional de concluséo de curso.
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4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Nesta secdo, discutem-se os procedimentos metodolégicos adotados na
investigacdo. De saida, esclarece-se que se trata de uma pesquisa qualitativa,
delineada em quatro etapas: 1. Revisdo bibliografica sistematizada; 2. Pesquisa de
campo; 3. Analise dos resultados; e 4. Elaboracao de produto educacional.

Optou-se também pela abordagem caracterizada pela perspectiva filoséfica
pragmatica. Conforme asseveram Creswell e Creswell (2021), ela emerge com mais
intensidade das ac0es, situacdes e consequéncias, do que das condicdes anteriores

a elas, como ocorria nos trabalhos vinculados ao pos-positivismo.

4.1Revisdao bibliogréfica sistematizada

Na perspectiva de compreender e analisar a percepgao dos docentes sobre o
uso de metodologias ativas para o ensino de conteudos no curso técnico de
Enfermagem, foram explorados recursos como a Biblioteca Virtual Capes e a
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagbes (BDTD). Os critérios de busca
incluiram a categoria “Mestrado Dissertacdo e Teses” e consideraram os ultimos cinco
anos de publicagdes, utilizando descritores especificos nas areas de ciéncias da
saude e enfermagem, tais como: “Metodologias Ativas”, “Enfermagem” e “Ensino
Técnico”.

Seguindo esses critérios foram encontrados, na Biblioteca Virtual Capes,
(n=21.400) e, na BDTD, (n=241), sendo apenas seis dissertacdes selecionadas apos
a amostra total da investigacéo.

Para melhor compreensao dessa pesquisa, segue abaixo nas figuras 3 e 4,
fluxograma de revisdo de literatura sistematizada plataforma Capes e BDTD, e na
figura 5 o detalhamento da revisdo de literatura sistematizada (ano, tipo de estudo,

instrumentos utilizados, sujeitos e campo de pesquisa).
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Figura 3 - Fluxograma de reviséo de literatura sistematizada: plataforma Capes

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

Figura 4 - Fluxograma de reviséo de literatura sistematizada: plataforma BDTD

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
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Figura 5 - Detalhamento da reviséo de literatura sistematizada (ano, tipo de estudo,
instrumentos utilizados, sujeitos e campo de pesquisa)

|\
«2018 :

eEstudo quantitativo, descritivo, exploratdrio, transversal,
prospectivo, de campo

eQuestdes de multipla escolha e ou abertas

eAlunos do curso técnico em enfermagem Hospital Israelita
Albert Eistein

A

*2018 \

eEstudo Qualiquantitativo N
‘eQuestionario semiestruturado, constituiu-se dos dados de
identificacdo, além de questdes abertas e fechadas sobre o

tema pesquisado, totalizando 09 (nove) questdes
‘e Instituicdo de ensino do interior de S3o Paulo do curso de
Técnico em Enfermagem

.

©2022

eEstudo qualitativo

eQuestionario (instrumento de coleta de dados) com
perguntas abertas e fechadas

eQuatro escolas escolhidas pelo critério da acessibilidade,

. situadas na regido noroeste do Rio Grande do Sul

©2020

eEstudo exploratdrio, qualitativo,

‘eRoteiro semiestruturado; as entrevistas foram dudio-
gravadas, individuais; com agendamento prévio e sem
interferir nas atividades didaticas.

-Faculdade de Medicina de Botucatu, Universidade
Estadual Paulista, Botucatu, 2022

—

>

*2020 \

eEstudo com abordagem qualitativa e exploratdria.

eEntrevistas semiestruturadas e analisadas por meio da
andlise de discurso e a luz das teorias de ensino-
aprendizagem

eEscolas com curso profissionalizante em enfermagem no
municipio de Curitiba- PR

- L
y y
\/\

\

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
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As percepgdes desse levantamento corroboram a relevancia da presente
investigacdo, pois, pelos achados nas plataformas Capes e BDTD, percebeu-se a
importancia do uso das metodologias ativas de aprendizagem nos cursos técnicos de
Enfermagem, evidenciada nas teses e dissertacfes estudadas. Assim, elas séo
essenciais as diversas situacdes de aprendizagem e ao desenvolvimento de
competéncias.

Segundo Silva (2018), além de desenvolver competéncias pessoais e
profissionais, as metodologias ativas tém levado diversas instituicdes de ensino a
repensar os processos de desenvolvimento profissional, estimulando e motivando o
aluno a aprender por meio da colaboracdo e acompanhamento do seu
desenvolvimento de aprendizagem de forma continua. J4 para Reuse (2022), a
utilizacdo dessas metodologias propicia ao professor a mudanca de postura de
detentor de conhecimento para mediador da aprendizagem, participando ativamente
com os discentes da producao de novos conhecimentos.

4.2 Caracterizacdo do campo de pesquisa

A pesquisa foi realizada no Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
(Senac) Sao Paulo — Unidade Tiradentes, situada na Av. Tiradentes, 822, no bairro da
Luz, na cidade de Sao Paulo/SP. A imagem a seguir mostra a fachada atual da entrada
da Unidade Tiradentes.

O publico-alvo que procura a Unidade é oriundo de diversas regifes da cidade e
até mesmo do estado de S&do Paulo. Essa busca € motivada por uma programacao
concentrada na area de Saude e que apresenta uma diversidade de subéareas de
cursos de formacéao técnica, de aperfeicoamento, de graduacédo e pos-graduacao e
de educacdo continuada. Todos apresentam uma contemporaneidade necesséaria
para o atendimento a comunidade.

A oferta de bolsas de estudo e a preocupacgédo do Senac com a incluséo sao
outros atrativos para essa populagdo de alunos e interessados que, por sua vez, é
bastante heterogénea, considerando aspectos sociais, econdmicos, étnicos e
culturais. A maioria dos clientes tem idade inferior a 60 anos e ensino médio completo.

Outro atrativo é a facilidade de acesso, por meio do metr6é e do grande nimero

de linhas de dnibus municipais e intermunicipais.
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A Unidade Tiradentes oferece cursos em diversas areas da saude, distribuidos
em cinco subareas de atuacdo: Enfermagem, Farmacia, Gestdo de Servigos de
Saude, Hemoterapia, Odontologia, Optica e Radiodiagnostico. S&o ofertados também
cursos livres de Tecnologia da Informacéo, Tecnologias Sociais e Desenvolvimento
Humano, além do Programa de Aprendizagem.

Atualmente, o Senac Tiradentes conta com 7.571 alunos que diariamente
realizam cursos das diversas areas e subareas, e 85 docentes, dos quais 11 séo

enfermeiros.
4.3 Caracterizacéo dos participantes da pesquisa

Os critérios de escolha dos participantes da pesquisa foram: professores
graduados em Enfermagem,com licenciatura e/ou docéncia em ensino técnico e

atuantes no curso técnico de Enfermagem do Senac Tiradentes. Participaram 8 (0ito)

professores, entre 35 e 49 anos de idade.

Tabela 2 - Perfil dos participantes: sexo

SEXO NUMERO ABSOLUTO NUMERO RELATIVO
Masculino 2 23%
Feminino 6 77 %

TOTAL 8 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

Tabela 3 - Perfil dos participantes: grau de formacé&o

GRAU NUMERO ABSOLUTO NUMERO RELATIVO

Ensino Superior 1 11,1%

Especializacéo 1 11,1%

Mestrado 5 66,7%

Doutorado 1 11,1%
TOTAL 8 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
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Tabela 4 - Perfil dos participantes: local de formacéo

LOCAL NUMERO ABSOLUTO NUMERO RELATIVO
Publica 3 33,3%
Privada 5 66,7%
Federal 0 0%
Municipal 0 0%

TOTAL 8 100%

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

Tabela 5 - Tempo de experiéncia profissional na instituicdo pesquisada

ANOS NUMERO ABSOLUTO NUMERO RELATIVO

1 més a5 anos 4 55.5%

6 a 10 anos > 22.2%

11 a 20 anos 2 22,2%
TOTAL 8 100%

Fonte: Elaborado pela Autora (2023).

Outro indicador importante no perfil dos participantes foi a experiéncia
profissional hospitalar dos enfermeiros, apontada entre 8 e 23 anos. Os principais
setores de atuacdo foram: Unidade de Terapia Intensiva, Pronto-Socorro, Clinica
Médica e Cirargica, Centro Cirurgico, Unidade de Terapia Neonatologia e Pediatria.

4.4 Instrumento de coleta

Para responder aos objetivos da pesquisa, foi aplicado um questionario, via
Google Forms, com questdes abertas e fechadas, a diferentes professores do curso
de Enfermagem, da rede de ensino pesquisada.

No Apéndice B, apresenta-se o roteiro de perguntas para a realizacdo do
questionario elaborado para os professores do curso técnico de Enfermagem. O
objetivo foi identificar o perfil deste profissional. Para tanto, foram coletadas as
seguintes variaveis descritivas: nome, idade, sexo, grau de formacgdo, ano de

formacao, local da instituicdo de formacdo, tempo de experiéncia como docente,
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tempo de docéncia especificamente na instituicdo pesquisada, experiéncia
profissional assistencial, tempo de prética, setores e cursos de Educacao Continuada.
Vale ressaltar que o instrumento de coleta foi disponibilizado aos participantes
por meio do link: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeGyE4drMY|j124
X6t0ps2RgEJI49SdxQyKWBb-IKREdsvOVhg/viewform?usp=pp_url.

4.5 Analise de dados sobre a percepcao dos professores

Os dados foram analisados por meio da técnica denominada analise de
contetudo automatizada (Brito; S4, 2022). Inspirada da analise de conteudo (Bardin,
2015; Franco, 2020), incorpora as possibilidades tecnolégicas no tratamento de dados
apoiados em software e em programas estatisticos para inferéncia.

Para Bardin (2015), a andlise de contetdo consiste em:

[...] um conjunto de técnicas de andlise das comunica¢des visando obter, por
procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do contetdo das
mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de

conhecimentos relativos as condicdes de producgdo/recepcdo (varidveis
inferidas) destas mensagens (Bardin, p.44).

A analise de conteudo (AC) fornece informacdes a partir dos seus polos, ou
seja, teoricamente, é possivel remeter-se a0 mecanismo classico da comunicacao:
por um lado, a mensagem (significacdo e cédigo) e o seu suporte ou canal; por outro,
0 emissor e o receptor, enquanto polos de inferéncia.

Para Bardin (2015), no conjunto das técnicas da AC, a mais antiga é a analise
de categorias. No entanto, existem outras que podem ser exploradas, a saber: a)
analise de avaliacdo; b) andlise da enunciacéo; c) andlise proposicional do discurso;
d) analise da expresséo; e) analise das rela¢gbes. Neste trabalho, assume-se a anélise
das relacdes, porém incorpora-se software para auxilid-la. Logo, o processo &
automatizado.

Vale ressaltar que a analise das relacfes esta pautada na teoria da associacao
(Freud, mas também a teoria da aprendizagem) numa primeira etapa, o aparecimento
dos ordenadores numa segunda, o estruturalismo (linguistica e sociologia)
contribuiram para orientar finalmente as técnicas de analise ndo mais para a simples
frequéncia da aparicdo dos elementos do texto, mas para as relacbes que o0s
elementos do texto mantém entre si (Bardin,2015).



47

Para analisar as respostas, utilizamos uma ferramenta chamada Iramuteq, uma
interface amigavel para analise de conteddo automatizada. Essa ferramenta,
disponivel gratuitamente, utiliza a linguagem estatistica R (Ratinaud, 2009).

Apoés coletar as respostas dos participantes, organizamos um conjunto de
textos relacionados ao tema em analise. E importante mencionar que a privacidade
dos participantes foi mantida, garantindo total anonimato, sem qualquer divulgacao de
identificacdo nominal.

Quanto ao perfil dos participantes, optamos por uma abordagem estatistica
descritiva, utilizando medidas comuns como média aritmética e desvio padréo,
conforme sugerido por Vieira (2008). Isso nos permitiu uma visdo clara e resumida
das caracteristicas do grupo envolvido na pesquisa.

Os patrticipantes foram identificados com letras e enumerados da seguinte
forma: de S1 (Sujeito 1) até S8 (Sujeito 8); logo, cada sujeito foi considerado como
uma variavel independente. Assume-se, aqui, que cada um deles percebe e atribui
significados aos estimulos do ambiente cultural e social no qual estéo, isto €, em seu
contexto de formacéo continuada e de trabalho (Brito, 2023).

Quanto a preparacdo do corpus textual para a analise de conteudo
automatizada por meio do software Iramuteq, ela foi realizada da seguinte forma:

1. As linhas de comando (Algoritmo **** *) foram criadas para os sujeitos S1
até S8 tendo, como base, o que é apresentado no tutorial do software;

2. Os contetdos textuais de cada sujeito envolvido na pesquisa foram
explorados da seguinte forma: I) compreensdo sobre as metodologias ativas de
aprendizagem; Il) compreenséao sobre o Modelo Pedagogico Senac.

3. O texto foi formatado e salvo de acordo com as normas especificas descritas
no (Apéndice B).

Em posse do corpus textual, optou-se pelas seguintes analises: a) Analise

Lexicogréfica: procurou-se identificar a quantidade de palavras, a frequéncia absoluta

e o0 hapax (palavras com frequéncia igual a um), bem como pesquisar o vocabuléario
(tipo) e reduzir as palavras com base em suas raizes (formas reduzidas); b)

Especificidade: a intencéo foi associar os textos com modalidades de uma Unica

variavel (levando em conta cada sujeito) de caracterizacdo para possibilitar a

comparacao (contraste) da producéo textual dessa modalidade; c) Andlise Fatorial de

Correspondéncia (AFC): quando se tem uma variavel com mais de duas modalidades

(sujeitos e conteudos textuais), o resultado da comparacgéo entre essas modalidades
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pode ser representado num plano fatorial (anélise fatorial de correspondéncia). Essa
representagdo permite a distribuicdo, num espaco bidimensional, dos elementos
textuais em funcdo das modalidades dessa variavel. No caso desta investigacao, tém-
se os professores (Sujeitos 1 a 8) e os significados atribuidos sobre as metodologias

ativas e o entendimento deles acerca do Modelo Pedagdgico Senac.
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5 RESULTADOS E DISCUSSAO DA PERCEPCAO DOS
PROFESSORES SOBRE O USO DAS METODOLOGIAS ATIVAS
E MODELO PEDAGOGICO SENAC

Nesta secao, os resultados e discussdo da percepcao dos professores foram
apresentados em quatro etapas: (1) Perfil dos participantes; conforme mencionada no
texto na caracterizagcdo dos participantes, item 4.2; (2) Analise lexicogréfica; (3)

Andlise de Especificidade; e (4) Analise Fatorial de Correspondéncia (AFC).
5.1 Anadlise lexicografica

Conforme apresentado nos procedimentos metodologicos, iniciou-se a
apresentacao da analise lexicografica identificando a quantidade de palavras do

corpus analisado, bem como a sua qualidade textual. Na tabela 6, € possivel verificar

a palavra (Iéxico), a frequéncia e sua forma (tipo).

Tabela 6 — Palavras (Iéxico) identificadas no corpus textual de acordo com sua frequéncia e seus

tipos

Palavra Frequéncia Tipo
Aluno 34 Nom
Aula 16 Nom
Metodologia 15 Nom
Profissional 14 Adj
Ativo 12 Adj
Exemplo 11 Nom
Pratico 11 Adj
Aprendizagem 10 Nom
Competéncia 10 Nom
Desenvolvimento 09 Nom
Processo 09 Nom
Construcéo 08 Nom
Forma 08 Nom
Paciente 08 Nom
Conhecimento 07 Nom
Docente 07 Nom

Fonte: Elaborado pela autora.

Apos o tratamento dos dados, foi possivel identificar cerca de 1.956
ocorréncias. Desse total, cerca de 583 foram consideradas numero de formas, e 344,
numeros de hapax. Como se pode observar na tabela 6, os dois tipos codificados
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foram, em sua maioria, Nomes (Nom) e Adjetivos (Adj), portanto, palavras descritas e
identificadas no questionério respondido pelos participantes.

5.2 Andlise de Especificidade

Foi intencdo da presente pesquisa associar esses codigos entre os professores
(Sujeitos 1 a 8), ou seja, entre eles e seus significados atribuidos, relativos ao
conhecimento sobre as metodologias ativas, bem como ao Modelo Pedagogico
Senac. A andlise de contetdo automatizada permitiu descrever e caracterizar essa

comparacao (contraste). Nas figuras 6 e 7, é possivel verificar esses achados.

Figura 6 - Uso relativo da palavra “aluno” por cada professor (Sujeitos 1 a 8) em fungéo do corpus
textual analisado
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Fonte: produzido pelo software Iramuteq.

Na figura 6, identifica-se que os professores S1, S3 e S8 utilizaram
relativamente o termo “aluno” proporcionalmente a mais em comparagdo aos
professores S2, S4, S5 e S7, quando analisado o corpus textual. Ademais, néo foi
possivel identificar o uso do termo pelo S6. Considerando o objeto deste estudo,
relativo as metodologias ativas, era esperada a utilizacdo desse termo, uma vez que
€ um dos seus principios basicos, ou seja, o “aluno” como protagonista no processo
de ensino e aprendizagem.
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Figura 7 - Uso relativo da palavra “competéncia” por cada professor (Sujeitos 1 a 8) em fungdo do
corpus textual analisado
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Fonte: produzido pelo software Iramuteq.

Na figura 7, observa-se que o professor S7 utilizou o termo “competéncia”
proporcionalmente a mais em comparacgao aos outros professores — S1, S4, S5, S6
e S8 —, ainda que néo tenha sido possivel identificar o uso do termo por S2 e S3. O
termo “competéncia” é referenciado no documento analisado na presente pesquisa,
ou seja, no documento Modelo Pedagdgico Senac, apresentado na fundamentacéo

tedrica.

5.3 Andlise Fatorial de Correspondéncia (AFC)

O resultado da comparacédo entre os professores em funcao do corpus textual
pode ser representado num plano fatorial (AFC). Essa representacdo permite a
distribuicdo num espaco bidimensional dos elementos textuais em funcdo das
modalidades desta variavel, no caso deste estudo, os professores (Sujeitos 1 a 8), os
significados atribuidos as metodologias ativas e o entendimento deles sobre o Modelo

Pedagogico Senac.
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Figura 8 - Analise Fatorial de Correspondéncia (AFC) em funcado do corpus textual analisado
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Fonte: produzido pelo software Iramuteq.

Na figura 8, veem-se 4 quadrantes na AFC. No quadrante superior a esquerda,
verificam-se os termos “ferramenta”, “desenvolver”, “docente” e “compreender” como
0s léxicos mais centrais descritos pelos professores a partir da distribuicdo dos
significados atribuidos sobre as metodologias ativas e o seu entendimento sobre o
Modelo Pedagdgico Senac.

A direita, no quadrante superior, encontram-se os significados mais periféricos
na percepcdo dos professores. Porém, em destaque, estdo “paciente”, “aula”,
“laboratorio” e “simulagéo”, guardando, assim, relacdo entre elas.

No quadrante inferior a esquerda, percebem-se os significados em contraste,
por isso representados como valores negativos. Logo, sdo as palavras em co-
ocorréncia com os quadrantes superiores da direita e da esquerda. Para finalizar a
apresentacao dos resultados, no quadrante inferior a direita, aparecem as palavras
pouco citadas pelos professores, portanto consideradas com pouca relevancia do

ponto de vista lexical.



53

E possivel verificar a formacdo da AFC a partir das respostas de alguns
professores, como apontado por S3:

uma ferramenta eficiente e que agrega para 0 conhecimento e

desenvolvimento do aluno partindo do principio que oalunoé

0 protagonista do seu aprendizado e que precisa

buscar e desenvolver habilidades e ndo somente o conhecimento pronto
transmitido para o professor.

No Senac, as abordagens de ensino e aprendizagem fundamentam-se na visao
do aluno como protagonista de seu proprio processo educacional. Nesse contexto, 0s
curriculos dos cursos da instituicdo sdo organizados como uma rede integrada de
competéncias, visando a transcender a abordagem tradicional baseada em disciplinas
(Senac,2018 b).

Nesse mesmo sentido, S5 assim se manifesta:

ferramentas indispensaveis na formacao profissional as quais permitem
construir junto aos alunos o saber e o saber fazer no contexto das
competéncias minimas da formagéo do Técnico em Enfermagem.

Isso também consta das palavras de S8:

compreendo como uma ferramenta sélida que norteia os docentes de
modo a oferecer uma gama de possibilidades de evidenciar e lapidar
as habilidades de um aluno, o jeito Senac educar traz para perto a
simulacdo realistica tornando a experiéncia em sala muito proxima a
realidade.

o técnico de enfermagem sendo um profissional que assiste ao individuo e
comunidade deve evidenciar suas competéncias técnicas e cientificas no
exercicio profissional desta forma sinto que é de extrema importancia como
docente auxiliar no seu processo de amadurecimento para que compreenda
a dimensé&o do cuidar.

Para a instituicdo Senac, a competéncia passa a ser a propria unidade
curricular, elemento estruturante dos modelos curriculares nos cursos de educacgao
profissional e tecnoldgica de nivel médio. (Senac,2022).

No quadrante inferior a direita, aparecem as palavras pouco citadas pelos
professores, como nas descricbes de S1, S2, S4, S5, S6 e S7, que definem as
metodologias ativas como um processo de ensino. E o que se pode constatar nos

fragmentos a sequir:
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Metodologias que colocam o aluno no protagonismo do desenvolvimento
de sua aprendizagem.

A importancia esta em colocar o aluno como personagem ativo durante a
sua aprendizagem. Por exemplo as diversas simula¢cfes no decorrer do
seu desenvolvimento quanto ao aumento da complexidade dos pacientes.
As metodologias ativas possibilitam ao aluno assumir o protagonismo no
processo ensino-aprendizagem. Eles conseguem explorar a criatividade
e tem uma experiéncia mais significativa.

Conforme Salvador (2020), os cursos também contam com tecnologias

de ensino inovadoras, como as metodologias ativas, além do uso de manequins e

simuladores reais, que facilitam o treinamento e o aprendizado.

Metodologia ativa Projeto Integrador Ensino aprendizagem.

Além da clareza que o MPS descreve suas premissas, vale ressaltar que
trabalhamos com as praticas valorativas, procuramos estimular a
aprendizagem significativa e protagonismo do nosso corpo discente, em
especial quando aproximamos nosso aluno do projeto integrador e
compartilhamos nossas experiéncias e principalmente cases de projetos
de sucesso que inclusive foram melhor explorados no contexto do
empreendedorismo, pois isso estiga nosso aluno mergulhar no processo
de ensino aprendizagem.

Corrobora Ausubel (2000), uma das vantagens da aprendizagem significativa

€ que o conhecimento adquirido de maneira significativa é retido e lembrado por

mais tempo.

As metodologias ativas sdo estratégias de ensino que propiciam a
aprendizagem dos estudantes de forma autdbnoma e participativa.
Podemos adotar situacdes de aprendizagem a partir de problemas e
situacfes reais, realizando tarefas que estimulem o pensamento critico,
construcdo coletiva, a terem iniciativa, a debaterem, tornando-se
responsaveis pelo desenvolvimento do seu processo de aprendizagem.
Entendo como uma modelo pedagégico inovador, com foco no aluno e seu
processo continuo de aprendizagem, por meio de estratégias ativas de
ensino e feedback.

Podemos concluir com os relatos descritos pelos participantes dessa

pesquisa que as estratégias ativas facilitam o processo de construcdo de

conhecimento, pois permite que o aluno seja o centro desse processo, desenvolvendo

0 protagonismo desse aluno. Assim ele ndo € mais um agente passivo, mas um

promotor do seu conhecimento.

O contraste das percepcbes dos professores sobre o significado das

metodologias ativas revela que existe uma fragilidade na utilizacdo dessas

metodologias ativas, sendo de fundamental relevancia a formacao continuada para
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continuarmos explorando os conteddos dos manuais do Senac — “Diretrizes Modelo

Pedagogico” e “Metodologias Ativas de Aprendizagem”.
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6 PRODUTO EDUCACIONAL

O Grupo de Trabalho de Producdo Técnica da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) destaca a importancia
significativa de um produto educacional, especialmente no contexto atual em que a
instituicdo, no Brasil, prioriza a producéo técnica no ambito do mestrado profissional
(Brasil, 2019).

De acordo com os critérios estabelecidos pelo grupo, a natureza técnica ou
tecnolégica de um produto € diferenciada pelos seguintes aspectos: impacto,
aplicabilidade, inovacdo e complexidade. Nesse contexto, a tecnologia é definida
como a aplicacdo de conhecimentos cientificos, técnicas e expertise no
desenvolvimento de solucBes em processos, produtos ou servigos. Destaca-se que
um produto tecnoldgico, para ser considerado como tal, deve apresentar um alto grau
de novidade e ser resultado do avanco tecnoldgico conquistado durante a pés-
graduacéo.

E crucial enfatizar que esses produtos ndo devem ser apenas avangos
académicos, mas devem ter uma aplicacao pratica na resolucao de problemas, com
0 objetivo ultimo de contribuir para o bem-estar social. Essa abordagem ressalta a
relevancia da inovacéo e da aplicacao pratica do conhecimento cientifico e técnico
para beneficio direto da sociedade.

A proposta de formacdo continuada para professores, com énfase nas
metodologias ativas, representa uma abordagem valiosa para aprimorar as praticas
pedagdgicas no curso de enfermagem. Assim, o objetivo do produto aqui apresentado
sera possibilitar uma formagdo continuada aos professores a partir dos dados
gualitativos depreendidos da pesquisa.

A formagdo tera, como norteador, os documentos oficiais denominados
“‘Manual de Diretrizes do Modelo Pedagogico Senac” e “Manual da Metodologias
Ativas de Aprendizagem”, de forma que possam auxiliar os docentes no
desenvolvimento das unidades curriculares, bem como do contetdo a ser explorado
na matriz curricular do curso técnico de Enfermagem. O produto desenvolvido como
resultado desse trabalho foi um Plano de Curso de Formacgédo Continuada para
Professores do Curso Técnico de Enfermagem e o Plano de Orientacdo do Curso de
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Formacdo Continuada para Professores do Curso Técnico de Enfermagem.
Documentos descritos abaixo:

6.1 Plano de curso de formacéao continuada para professores de Enfermagem

1 IDENTIFICACAO DO CURSO

Titulo do Curso: Metodologias ativas de aprendizagem com foco nas
competéncias, no protagonismo do aluno do curso técnico de Enfermagem e nas

acOes pedagogicas do professores de enfermagem.

Eixo Tecnholodgico: Educacado e Saude

Carga Horéria: 20 horas

Encontros: 5

Dias da semana: segundas, quartas e sextas-feiras

Horario: das 8h as 12h.

Publico alvo: Profissionais enfermeiros com formacdo em docéncia

2 JUSTIFICATIVA

Mediante os resultados obtidos nesta pesquisa, entende-se que existe uma
lacuna no entendimento referente aos documentos “Metodologias Ativas de
Aprendizagem” e “Modelo Pedagdgico Senac”, principalmente relativos aos
elementos pensados em fungdo da “competéncia” e do “aluno”, em cada professor
(Sujeitos 1 a 8). Notou-se também que, ao comparar os professores em funcéo do
corpus textual, representado num plano fatorial (AFC), foram revelados contrastes em
relacdo a percepcdo dos docentes. Isso porque, em destaque, estdo os elementos
“paciente”, “aula”, “laboratério” e “simulagao”, guardando, assim, relagao entre elas.

As instituicbes educacionais, atentas as mudancas, escolhem
fundamentalmente dois caminhos: um, mais suave e com mudancas progressivas,
cujo modelo curricular prioriza o envolvimento do estudante em projetos

interdisciplinares, ensino hibrido e sala invertida; e outro, mais amplo, com mudancas
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profundas, inovadoras, disruptivas, sem disciplinas, com metodologia baseada em
desafios, problemas, jogos, em que o educando aprende no seu préprio ritmo, sob
supervisao de docentes orientadores (Moran, 2014).

Levando em consideracdo o exposto, sugere-se, nesta formacdo continuada,
uma imersao ampla com mudancgas profundas e inovadoras. Em outras palavras,
utilizam-se as metodologias ativas como estratégia de ensino, focalizando-se a

formacdo nas atitudes reflexivas dos professores sobre a tematica.
3 OBJETIVO DO CURSO

Identificar e analisar a relevancia das metodologias ativas como estratégia
pedagdgica no curso técnico de Enfermagem, bem como refletir sobre ela durante a

formacgéo continuada para professores de Enfermagem

4 ORGANIZACAO CURRICULAR

Unidade Curricular 1: Do Histérico da Educacéo Profissional as Metodologias

Ativas de Aprendizagem

Carga horaria: 20 horas

Elementos a serem abordados no curso:

Conhecimentos

Histérico da Educacéao Profissional e Tecnologica,

Educacao Profissional de Enfermagem;

Plano de Curso do Técnico de Enfermagem (vigente);

Colecdo de Documentos Técnicos Modelo Pedagogico Senac;

Colecdo de Documentos Técnicos Modelo Pedagogico Senac: Competéncias;

Colecdo de Documentos Técnicos de Metodologias Ativas de Aprendizagem;
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Resultados obtidos através Andlise lexicogréfica.

Habilidades

Analisar os documentos educacionais.

Praticar escuta ativa.

Comunicar-se de maneira assertiva.

Planejar aulas utilizando-se das metodologias ativas.

Explorar os ambientes educacionais fisicos e digitais.

Adequar a pratica pedagdgica ja existente com diferentes cenérios e variaveis.

Atitudes/Valores

Atitude colaborativa com seus pares;

Respeito as diversidades;

Busca pela Inovacao;

Acao e reflexao sobre a propria pratica;

Compromisso com as marcas formativas do Senac S&o Paulo.

5 ORIENTACOES METODOLOGICAS

O Senac de Sdo Paulo, em sua proposta pedagdgica, privilegia o
desenvolvimento de competéncias profissionais, assumindo uma postura com relagéao
a aprendizagem, ao ensino e a acado docente. A instituicAo encontra-se em
consonancia com a Resolugdo CNE/CP n°1, de 5 de janeiro de 2021, que, em seu Art.

7°, inciso lll, define competéncia como: “a capacidade pessoal de mobilizar, articular,
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integrar e colocar em acao conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emocdes
gue permitam responder intencionalmente, com suficiente autonomia intelectual e
consciéncia critica, aos desafios do mundo do trabalho”. Desse modo, promove-se,
desde o inicio dos anos 2020, aprendizagem para o desenvolvimento de
competéncias nos cursos de educacao profissional em todas as suas unidades do
pais. Dentre as situacdes de aprendizagem, existe a mobilizacdo dos saberes que

fomentam as marcas formativas da instituicdo (Senac, 2015).

6 CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

O aluno sera aprovado se obtiver 75% a presenca no curso.

7 INSTALACOES, EQUIPAMENTOS E RECURSOS DIDATICOS

v' Infraestrurura:

Salas de aula, laboratérios de informatica e de Enfermagem.

v' Equipamentos e/ou materiais

Papel cartao;

Papel espelho;

Cartolina;

Tesoura ;

Cola bastao:;

Cola de tecido;

TNT colorido (azul, roxo, amarelo, vermelho, preto e branco);

Canetas-piloto coloridas (azul, preta, vermelha, cor de rosa e

roxa);

Fita dupla face;

Post it.
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8 PERFIL DO DOCENTE MULTIPLICADOR

Bacharel em Enfermagem, com licenciatura na area de Enfermagem e
experiéncia na éarea de docéncia e formacdo em metodologias ativas de

aprendizagem.

9 REFERENCIAS
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Senac. Departamento Nacional. Competéncia. Rio de Janeiro: Senac, 2022.
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6.2 Plano de orientacdo de curso de formacgédo continuada para professores de
Enfermagem

1 IDENTIFICACAO DO CURSO

Titulo do curso: Metodologias ativas com foco nas competéncias e habilidades

centradas no protagonismo do aluno do curso técnico de Enfermagem

Eixo Tecnologico: Educacao e Saude

Carga Horéria: 20 horas

Encontros: 5

Dias da semana: Segundas, quartas e sextas-feiras

Horéario: das 8h as 12h

Publico alvo: Profissionais enfermeiros com formacao em docéncia

2 SUGESTOES DE SITUACOES DE APRENDIZAGEM PARA O CURSO

Indicadores:
1. Instrumentaliza os professores com os documentos institucionais;

2. ldentifica a importancia das metodologias ativas no processo de ensino para o

docente e da aprendizagem do aluno.

3. Avalia as contribuicdes dos documentos institucionais na formacao continuada

docente.

Situacdo de aprendizagem 1: Histdrico da Educacao Profissional e Tecnoldgica

Descricdo da situacao: Atividade serd realizada em grupo. Os professores
deveréo realizar a leitura da Resolucdo CNE/CP N° 1, de 27 de outubro de 2020,
gue dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formac¢ao Continuada
de Professores da Educacdo Basica e institui a Base Nacional Comum para a
Formacdo Continuada de Professores da Educacdo Basica (BNC—Formacéo

Continuada). A partir da leitura do documento, eles deverdo construir um quiz tendo,
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como ferramenta tecnologica digital, o aplicativo Kahoot. Trata-se, portanto, de
atividade atrelada a gamificacao.

Objetivos de aprendizagem: Refletir sobre a importancia da formacgéo continuada
de professores, por meio do quiz elaborado durante a formacéao.

Recursos materiais: Papel cartao;

Papel espelho;

Cartolina;

Tesoura,

Cola bastao;

Cola de tecido;

TNT colorido (azul, roxo, amarelo, vermelho, preto e branco);
Canetas-piloto coloridas (azul, preta, vermelha, cor de rosa e roxa);
Fita dupla face;

Post it.

Material e equipamentos de apoio:

Documento: SENAC. Metodologias ativas de aprendizagem. Rio de Janeiro:

Senac, Departamento Nacional, 2018;
Notebooks;

Data show.

Tempo estimado da situacdo de aprendizagem: 2h30min para elaboragéo e

30min de apresentacao

Situacao de aprendizagem 2: Plano de curso vigente do Técnico de Enfermagem
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Descricdo da situacdo: Em dupla, os professores deverao escolher, no Plano,
um conhecimento a ser desenvolvido em aula (Unidade Curricular de 1 a 18). Em
seguida, deverao utilizar a metodologia ativa “aprendizagem baseada em projetos”

e apresentar uma aula de 30 minutos para o grupo.

Objetivos de aprendizagem: Identificar possibilidades de projetos que o0s

professores poderédo construir por meio do conhecimento escolhido para a atividade.

Recursos materiais:

Papel cartéo;

Papel espelho;

Cartolina;

Tesoura,

Cola bastao;

Cola de tecido;

TNT colorido (azul, roxo, amarelo, vermelho, preto e branco);
Canetas-piloto coloridas (azul, preta, vermelha, cor de rosa e roxa);
Fita dupla face;

Post it.

Material e equipamentos de apoio:
Plano de curso vigente do Técnico de Enfermagem;

Documento: SENAC. Metodologias ativas de aprendizagem. Rio de Janeiro:
Senac, Departamento Nacional, 2018;

Notebooks;

Data show.
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Tempo estimado da situacdo de aprendizagem: 2h:30min para elaboracao e
30min de apresentacéo.

Situacdo de aprendizagem 3: Colecdo de Documentos Técnicos “Modelo
Pedagodgico Senac” e Colegao de Documentos Técnicos “Metodologias Ativas de

Aprendizagem”

Descricdo da situacdo: Em uma mesa, estardo disponiveis trechos dos
documentos Colecdo de Documentos Técnicos “Modelo Pedagodgico Senac” e
Colegado de Documentos Técnicos “Metodologias Ativas de Aprendizagem”. Os
professores, sem consultar a versao original, deverdo, por meio da metodologia
ativa “aprendizagem baseada em problemas”, reconstrui-los, buscando identifica-

los.

Objetivos de aprendizagem: Reconhecer os documentos institucionais na sua

integralidade.

Recursos materiais:

Papel cartéo;

Papel espelho;

Cartolina;

Tesoura,

Cola bastao;

Cola de tecido;

TNT colorido (azul, roxo, amarelo, vermelho, preto e branco)
Caneta piloto coloridas (azul, preta, vermelha, cor de rosa e roxa)
Fita dupla face;

Post it.
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Material e equipamentos de apoio:

SENAC. Diretrizes do modelo pedagogico. Rio de Janeiro: Senac, Departamento
Nacional, 2018;

Notebooks;

Data show.

Tempo estimado da situacao de aprendizagem: 3h para elaboracdo e 30min de

apresentacao.

Situacdo de aprendizagem 4: Resultados obtidos a partir da dissertacdo em

relacdo aos dados decodificados por meio da analise lexicografica

Descricdo da situacdo: Com os dados decodificados em méaos, os participantes
deverdo construir, por meio da analise lexicografica, uma nuvem de palavras com
0s termos mais centrais e periféricos que mais fazem sentido no entendimento sobre
as metodologias ativas e o0 Modelo Pedagdgico Senac. Deverdao também, em certa
medida, estabelecer relacdo entre os termos, uma vez que ha nomes e adjetivos
referentes ao objeto de estudo. Ao fim da atividade, seré preciso redigir um texto
justificando o centro e a periferia em fungcdo da nuvem criada, assim como as
relacdes. Em seguida, havera um debate entre todos os participantes durante a

formacéo, mediado pelo tutor.

Objetivos de aprendizagem: Identificar a importancia da formacgéo continuada de

professores e de suas relacdes com o objeto de estudo.

Recursos materiais:
Papel cartao;

Papel espelho;
Cartolina;

Tesoura,

Cola bastao;
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Cola de tecido;

TNT colorido (azul, roxo, amarelo, vermelho, preto e branco);
Caneta-piloto coloridas (azul, preta, vermelha, cor de rosa e roxa);
Fita dupla face;

Post it.

Material e equipamentos de apoio: Trecho da dissertacdo de mestrado
profissional, na qual se apresentam os resultados da andlise lexicografica da
pesquisa;

Notebook;

Datashow.

Tempo estimado da situacdo de aprendizagem: 2h:30min para elaboracdo e
30min de apresentacéo.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo do estudo foi compreender e analisar a percepcao dos professores
sobre 0 uso das metodologias ativas de aprendizagem para ensinar conteddos no
curso técnico de enfermagem. Podemos considerar os resultados apresentados e a
complexidade da docéncia, especialmente no contexto da Educacéo Profissional e
Tecnologica, é possivel extrair algumas consideracdes finais relevantes para o estudo
académico na &rea da educacéo.

Destacando a importancia da formacdo continuada dos professores,
especialmente na Educacdo Profissional de Enfermagem, para promover uma
abordagem inovadora e eficaz no processo de ensino-aprendizagem. A compreensao
das metodologias ativas pelos professores, como ferramentas eficientes e
indispensaveis, sugere que a formacédo continuada deve enfatizar a aplicacao prética
dessas estratégias para promover habilidades que favorecem o protagonismo do
aluno, como o desenvolvimento de competéncias.

O cenério atual da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, com énfase na
autonomia, flexibilidade e itinerarios formativos diversificados, destaca a necessidade
de os educadores enfrentarem novos desafios. Os professores reconhecem a
importancia da autonomia do aluno e o papel crucial da formacéo profissional na
construcdo de competéncias voltadas a cidadania e ao desenvolvimento sustentavel.

A visdo do "Modelo Pedagdgico Senac" como uma pratica profissional tangivel
e potencialmente inovadora destaca a importancia de alinhar as praticas pedagdégicas
as competéncias profissionais, esta em consonancia com o primeiro objetivo
especifico desse trabalho que foi Identificar os conhecimentos dos professores sobre
o documento “Diretrizes do Modelo Pedagdgico Senac” (2018a) e o documento
“Metodologias Ativas de Aprendizagem”(2018b);

A definicdo de competéncia profissional como a capacidade de mobilizar
conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emocdes destaca a necessidade de
uma resposta intencional e autbnoma aos desafios do mundo do trabalho.

A pesquisa evidencia a necessidade de investigar continuamente as praticas
docentes, compreender as percepc¢des dos professores sobre metodologias ativas e
promover a reflexdo constante sobre o processo de ensinar. A formagéo continuada

deve ser orientada para a aplicacdo pratica, levando em consideracdo os desafios
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especificos enfrentados pelos professores de enfermagem no contexto profissional e
tecnoldgico.

A diversidade de abordagens pedagdgicas, como a sala de aula invertida e a
aprendizagem baseada em projetos, destaca a importancia de integrar modelos
pedagdgicos inovadores que atendam as demandas atuais da educacdo. A
flexibilidade no processo de ensino, permitindo que os alunos aprendam em seu
préprio ritmo, € uma tendéncia que deve ser considerada na construcao de praticas
pedagogicas. Favoreceu assim atender a um dos objetivos desse trabalho, que foi
identificar os desafios e dificuldades dos professores ao aplicarem as metodologias
ativas no curso técnico de enfermagem.

A percepcdo dos professores sobre as metodologias ativas destaca a
importancia de estratégias que promovam a construcdo colaborativa do saber. O
papel do professor como facilitador e orientador ressalta a mudanga no paradigma
educacional, com os alunos assumindo um papel ativo no seu processo de
aprendizagem.

Em sintese, o estudo sinaliza para a necessidade de uma abordagem
pedagdgica inovadora, centrada no aluno, na formacao continuada dos professores
com caracteristicas reflexivas, contribuindo no curso técnico de enfermagem para sua
pratica docente. A integracdo de metodologias ativas, aliada a modelos pedagdgicos
flexiveis, emerge como uma resposta eficaz aos desafios contemporaneos da

Educacao Profissional e Tecnolégica em enfermagem.
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ANEXO A - SOLICITACAO PARA REALIZAR  TRABALHO
ACADEMICO OU CIENTIFICO SOBRE O SENAC

#  SOLICITAGAO PARA REALIZAR TRABALHO
Senal  ACADEMICO OU CIENTIFICO SOBRE O SENAC

Dados do solicitante

NOME: Shirlei Aparecida Pinheiro

UNIDADE: Tiradentes

CARGO: MEP

CURSO: Técnico de Enfermagem

MODALIDADE:
() Técnico; ( ) Graduagao; ( ) Pés-Graduagéo Lato Sensu;
(X ) Mestrado; () Doutorado; ( ) Outro. Indique:

INSTITUIGAO: Universidade Municipal de Sao Caetano do Sul

Dados do trabalho
MODALIDADE DO TRABALHO: Dissertagéo

TEMA DA PESQUISA: PERCEPCOES DOS PROFESSORES DO CURSO TECNICO DE
ENFERMAGEM SOBRE O USO DAS METODOLOGIAS ATIVAS

OBJETIVO DA PESQUISA: Compreender a percepgdo dos docentes sobre o uso das metodologias
ativas para ensinar contetidos no Curso Técnico de Enfermagem.
JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO SENAC: Pelo fato de fazer parte da equipe docente da area de

Enfermagem, meu trabalho sera de suma importancia para auxiliar os docentes a explorarem melhor o
documento desenvolvido pelo Senac sobre Metodologias Ativas.

DIVULGAGAO DO NOME DO SENAC: (X ) sim () nao
FONTES DE PESQUISA

1. Internet (X)sim () néo
2. Intranet ()sim (X) néao
3. Entrevista com funcionarios ()sim (X) néo

Se sim, listar quais fungdes/geréncias; indicar o nimero de pessoas e anexar o roteiro da entrevista:

4. Entrevista com alunos ()sim (X) néo
Se sim, listar de quais cursos; indicar o nimero de pessoas e anexar o roteiro da entrevista:

5. Questionario com funcionarios (X)sim () nao
Se sim, listar quais fungdes/geréncias; indicar o nimero de pessoas e anexar o modelo de questionario:
9 Monitores Educacionais Profissional da area de Enfermagem

Flst1/2
Este manual é administrado pela GEP

Versao: 2 ;
W
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g SOLICITAGAO PARA REALIZAR TRABALHO

’

SsenaC ACADEMICO OU CIENTIFICO SOBRE O SENAC

6. Queslionario com alunos ( )sim (X)néo
Se sim, listar de quais cursos; indicar o nimero de pessoas e anexar o modelo de questionario:

7. Documentos inslitucionais ( X ) sim ( ) nao
Se sim, listar quais: SENAC. Departamento Nacional. Diretrizes do modelo pedagégico Senac |

12018 / Senac, Departamento Nacional. - Rio de Janeiro : Senac, Departamento Nacional, 2018. |
|20 p.; 28 cm. '

'SENAC. Departamento Nacional. Metodologlas ativas de aprendizagem / Senac, |
'Departamento Nacional. -- Rio de Janeiro : Senac, Departamento Nacional, 2018. 43 p. : il. -
(Colegao de documentos Técnicos do Modelo Pedagégico Senac, 7).

PERIODO DA PESQUISA: De 01/06/2023 a 30/06/2023

Autorizagao:

/ L .//) / .‘_Gaep
[ / py A
Assinatura: /i//‘) L’,Ax“ij@” Nod
' Nome do (a) gerente: Wellingu{n Mirapdi’( A?Q&For
&0

| Unidade: Tiradentes b
Data: 26/05/2023
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ANEXO B — TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DE
PUBLICACAO DE TRABALHO ACADEMICO OU
CIENTIFICO SOBRE O SENAC

—~

o

SeNaC  TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DE PUBLICAGAO
DE TRABALHO ACADEMICO OU CIENTIFICO SOBRE O SENAC

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu, Shirlei Aparecida
Pinheiro, RG 20.534.020-9, ID 43857-0, funciondrio (a) da Unidade Tiradentes/GO1, aluno (a) do
Programa de Mestrado Profissional de Educagdo (PPGE), da instituigio Universidade Municipal de
S&o Caetano do Sul , assumo voluntariamente os seguintes compromissos:

- Néo divulgarei dados ou informag8es que possam prejudicar o Senac e/ou provocar impacto
negativo em sua imagem.

- Néo divulgarei informagdes que possam beneficiar concorrentes, como, por exemplo, especificas
sobre tecnologias adotadas pelo Senac.

- O texto final do trabalho n&o prejudicara o Senac nem causara impacto negativo em sua imagem
e ndo contera informagdes que possam beneficiar concorrentes.

- N&o exporei ou constrangerei os participantes da minha pesquisa (em caso de questionario ou
entrevista).

- Néo farei generalizagées sobre o Senac a partir de dados que nao reflitam uma amostragem
significativa.

- Se tiver duvidas sobre a possibilidade de divulgagéo das informagdes, conversarei com o meu
gestor.

- Disponibilizarei o trabalho final para as bibliotecas do Senac e o Relatério de Descrigéo de Estudo
e Sugestdes de Melhorias para a GEP.

Declaro, finalmente, que aceito, sem restrigdes, as disposigdes contidas no presente Termo que,
para firmeza do estabelecido, segue assinado por mim e duas testemunhas.

S&o Paulo, 26 de Maio de 2023.

%"%"' /7,%//4_//'["9
/ Shirlel Aparecida Pinheiro
TESTEMUNHAS: G

W// 7/— l&\‘@iﬁ‘

Welllw
<—$731' qst‘é’s da Silva
Fls: L/ L

anual @ administrado pela GEP
Vorsio: 2 Este manual @ ad
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APENDICE A — ROTEIRO DE QUESTIONARIO

Roteiro de Questionario: Professores de Enfermagem

TEMATICAS

Metodologias
Ativas de

Aprendizagem

Modelo
pedagdgico
Senac Jeito de

Educar

OBJETIVOS

Identificar os
desafios e
dificuldades das
metodologias
ativas ao ensinar
contetdos de
enfermagem no
curso técnico;

Identificar os
conhecimentos
dos professores
sobre o Modelo

Pedagdgico
Senac Jeito de

Educar;

PERGUNTAS

Como vocé compreende as Metodologias Ativas no
contexto educacao profissional nivel técnico? Tente
descrever com suas palavras, se possivel, com
detalhes a partir do seu entendimento.

Qual a importancia das Metodologias Ativas para
sua pratica profissional como professor do curso
Técnico de Enfermagem? Vocé poderia dar um
exemplo?

Como vocé poderia usar/aplicar o conhecimento que
vocé tem sobre as Metodologias Ativas has aulas do
curso Técnico de Enfermagem? Caso vocé
considere mais facil, descreva um exemplo prético.

Como vocé compreende o MPS? (Modelo
Pedagégico Senac) Tente descrever com suas
palavras?

Dentro do MPS (Modelo Pedagdgico Senac),
descreva quais sdo as formas de aplicar esse
modelo no contexto de sala de aula? Vocé poderia
dar um modelo? Ou exemplificar?

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
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APENDICE B — INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS COMPLETO DISPONIBILIZADO VIA
GOOGLE FORMULARIOS

UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO
CAETANO DO SUL (USCS)Programa de
Mestrado Profissional de Educacao

(PPGE)

Vocé esta sendo convidado(a) a participar da pesquisa intitulada: “Percepgdes dos
Professores do Curso Técnico de Enfermagem sobre o Uso das Metodologias Ativas”. O
objetivo da pesquisa é compreender a percepgao dos docentes sobre o uso das
metodologias ativas para ensinar conteidos no Curso Técnico de Enfermagem. Sua
participagdo consistirda em responder um questionario com questoes abertas. Com bases
nas informagdes coletadas, sera elaborado um produto educacional destinado aos
professores do Curso Técnico de Enfermagem do Senac Tiradentes que buscam uma
pratica pedagdgica inovadora em seu fazer docente, contribuindo no processo ensino e na
aprendizagem dos alunos do curso técnico de enfermagem.

Instrumento de Coleta de Dados

IDENTIFICAGAO:

£ Né&o compartilhado

(&)

Nome:

Sua resposta

Idade (Descrever em numeral):

Sua resposta
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Sexo:

O Feminino
(O Masculino

O Prefiro ndo dizer

Grau de Formagao (Considerar a Ultima realizada atualmente):

O Ensino Superior

O Especializagao
O Mestrado

O Doutorado

Ano de formacéao (Referente a graduagao):

Sua resposta

Local da Instituicao de formacgao:

(O Publica
O Privada
O Municipal

O Federal

Tempo de docéncia na instituicdo pesquisada:

Sua resposta



Experiéncia Profissional Assistencial:

Sua resposta

Tempo de pratica:

Sua resposta

Setores:

Sua resposta

Educacao Continuada

Sua resposta

1. Como vocé compreende as Metodologias Ativas no contexto da educagao
profissional no nivel técnico? Tente descrever com suas palavras, se possivel, com
detalhes a partir do seu entendimento

Sua resposta

2. Qual aimportancia das Metodologias Ativas para sua pratica profissional
como professor do curso Técnico de Enfermagem? Vocé poderia dar um exemplo?

Sua resposta
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3. Como vocé poderia usar/aplicar o conhecimento que vocé tem sobre a
Metodologias Ativas nas aulas do curso Técnico de Enfermagem? Caso vocé
considere mais facil, descreva um exemplo pratico.

Sua resposta

4. Como vocé compreende o MPS (Modelo Pedagdgico Senac)? Tente descrever
com suas palavras?

Sua resposta

5. Dentro do MPS (Modelo Pedagdgico Senac), descreva quais sao as formas de
aplicar esse modelo no contexto de sala de aula? Vocé poderia dar um modelo? Ou
exemplificar?

Sua resposta

Limpar formulario

Nunca envie senhas pelo Formularios Google.

Este formuldrio foi criado em USCS - Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul. Denunciar abuso

Google Formularios



