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COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO INSTITUCIONAL- CPA
REGULAMENTO

A Comissao Prépria de Avaliacdo da
UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO
CAETANO DO SUL - CPA/USCS, constituida
pela Diretora-Geral de acordo com o
estabelecido pela Lei n® 10.861 de 14 de
abril de 2004, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com a Portaria/MEC n©°
2.051 de 9 de julho de 2004, fixa o
regulamento de seu funcionamento e
especifica as suas atribuicoes.

Art. 12 A Comissdo Prépria de Avaliacdo - CPA/USCS tem como
objetivos:

Coordenar os processos internos de avaliacao da instituicao e
sistematizar os dados para a prestacao das informagdes solicitadas
pelo INEP.

I. Proceder os trabalhos necessarios voltados para o alcance
dos objetivos do SINAES.

II. Conduzir eticamente os processos de pesquisa primaria de
avaliacao interna da instituicao - autoavaliagao da USCS.

III. Estimular a cultura da autoavaliagao no meio institucional.

Paragrafo Unico. A CPA terd atuacdo auténoma em relacdo a
conselhos e demais 6rgdos colegiados existentes na instituicdo, em
consonancia com o § 12 do Art. 72 da Portaria 2.051/MEC de 9 de
julho de 2004.

Art. 22 A autoavaliacao tratada no artigo anterior, nos termos da Lei
10.861/2004, deve abranger as dez dimensdes especificadas a
seguir, sendo garantida as especificidades da Instituicao:

I - Apreciar e analisar o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), identificando o projeto e/ou missao institucional, em termos de
finalidade, compromissos, vocagao e insergao regional e/ou nacional;

II - Analisar a politica para o ensino, a pesquisa, a pOs-
graduacao, a extensao e as respectivas formas de operacionalizagao,
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incluidos os procedimentos para estimulo a producao académica, as
bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

IIT - Verificar a responsabilidade social da instituicdo,
considerada especialmente no que se refere a sua contribuicao em
relacao a inclusdo social, ao desenvolvimento econémico e social; a
defesa do meio ambiente, da membdria cultural, da producao artistica
e do patrimoOnio cultural;

IV- Identificar as formas de comunicagao e aproximagao entre a
IES e a sociedade;

V- Verificar as politicas de pessoal, as carreiras do corpo
docente e do corpo técnico administrativo, seu aperfeicoamento,
desenvolvimento profissional e suas condigcdes de trabalho;

VI- Avaliar a organizagao e gestao da instituicao, especialmente
o funcionamento e representatividade dos colegiados, sua
independéncia e autonomia na relacgdo com a mantenedora e a
participacao dos segmentos da comunidade académica nos processos
decisorios;

VII - Analisar a infraestrutura fisica, especialmente a de ensino
e de pesquisa, biblioteca, recursos de informagao e comunicagao;

VIII - Analisar o planejamento e avaliagao, especialmente os
processos, os resultados e a eficacia da autoavaliagao institucional;

IX - Analisar a politica de atendimento aos estudantes;

X - Avaliar a capacidade de gestao e administracdao do
orcamento e as politicas e estratégias de gestdao académica com
vistas a eficacia na utilizacdo e na obtencdo de recursos financeiros
necessarios ao cumprimento das metas e prioridades estabelecidas;

Art. 32 Para atender as dez dimensdes de avaliagcao definidas pelo
SINAES, a dinamica de funcionamento da CPA envolvera os
Coordenadores de Cursos, representante do corpo docente, do corpo
técnico-administrativo, do Diretério e de Centros Académicos dos
Estudantes e representantes e drgaos da comunidade externa no
sentido do levantamento dos dados pertinentes, incluindo a aplicagao
de formularios, entrevistas e outros métodos;

Art. 4° A periodicidade da pesquisa primaria de avaliacao interna da
instituicdo - autoavaliacao se dara da seguinte forma:

I- Semestralmente - Avaliacao do Docente pela discente
avaliacao sintética da qualidade do ensino na Instituicio e dos
respectivos cursos

II-Anualmente - Avaliacao integral da Instituicao pelo discente;

ITI - Anualmente - Avaliagcdo da Instituicao pelos agentes
publicos (técnico- administrativos e docentes);
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Art. 52 E assegurada a participacao de todos os segmentos da
comunidade universitaria e de representantes da sociedade civil
organizada e vedada a composicao que privilegie a maioria absoluta
de um dos segmentos, conforme a Lei 10.861/2004. Nestes termos, a
CPA/USCS sera constituida por:

I - um professor do quadro permanente da instituicao,

IT - um servidor técnico-administrativo,

ITI - um representante discente da graduacao, representante do
DCE;

IV - um representante da sociedade civil organizada, aprovados
pelo Colegiado Superior da Instituicao.

Paragrafo Unico. Os membros da CPA serdo indicados pelo Reitor
da Universidade em Portaria Oficial.

Art. 52 Compete a Comissdo Prépria de Avaliagao - CPA / USCS:

I. Organizar os procedimentos e instrumentos a serem usados
na autoavaliagdao da instituicdo, incluindo grupos de trabalho para
agilizar o fluxo da autoavaliagao.

II. Coordenar e participar da producao de informagoes sobre a
realidade da USCS.

III. Articular a participacdao de toda a comunidade interna e
externa no processo de autoavaliacao institucional.

IV. Promover seminarios e debates avaliativos.

V. Garantir o rigor na coleta de dados e outras informacoes,
bem como em todas as atividades avaliativas.

VI. Promover a ampla divulgagcao dos resultados da
autoavaliacao institucional por meio de relatérios, informativos e
boletins, pari passu ao desenvolvimento dos trabalhos, incluindo os
processos e métodos utilizados nas etapas de avaliacao.

VII. Empenhar-se para que a autoavaliagao seja ponto de
partida para a reflexao e proposicoes de melhorias institucionais.

VIII. Elaborar o relatério final da autoavaliagao institucional.

§ 12 A CPA deve apreciar todas as contribuicdes orais ou escritas
trazidas por pessoas da comunidade interna ou externa,
independente dos dados levantados pelos processos formais de
avaliacao.

§ 2° Os dados obtidos ao longo do desenvolvimento dos trabalhos
de avaliagdao e os resultados da avaliacao serao repassados
sistematicamente a Assessoria de Comunicacao da USCS para que
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seja promovida a divulgacao interna e externa nos diferentes meios
de comunicacdo, incluindo impressos e eletronicos.

Art. 62 Os dados levantados e apresentados por coordenadores,
chefes, diretores, estudantes e representantes da comunidade
externa serdo apreciados pela CPA e, a seu critério, conferidos
através de visitas in loco, de entrevistas, de vistas em documentos
ou outro.

Paragrafo Unico. Os responsaveis pela prestacdo de informacoes
falsas ou pelo preenchimento de formularios e relatérios de avaliagao
gue impliguem omissao ou distorcao de dados a ser fornecidos ao
SINAES responderao civil, penal e administrativamente por essas
condutas, nos termos do Art. 37 da Portaria/MEC 2.051/2004.

Art. 72 Compete ao Presidente da CPA:
I - Convocar e presidir as reunioes da CPA.
II - Representar a CPA/USCS junto aos 6érgaos competentes que
tratem de assuntos ligados a avaliagao institucional.
ITI - Cumprir e fazer cumprir os termos deste Regulamento.
IV - Desempenhar outras atribuicdes nao especificadas neste
Regulamento, inerentes ao cargo.

Art. 82 Ao Representante dos Docentes compete substituir o
Presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Art. 9° Todos os membros da CPA terdo direito a voz e voto nas
reunioes.

§ 12 O presidente, além do voto ordinario, terd o voto de
qualidade, em caso de empate nas matérias submetidas a votacgao.

§ 2° Os convidados a participar das reunides nao terao o direito
a voto.

Art. 10° A CPA terd uma secretaria permanente exercida por um(a)
servidor(a) técnico-administrativo do quadro da Instituicdo ou por
funcionario(a) contratado(a) para este fim;

Art. 11° A CPA reunir-se a ordinariamente a cada quadrimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacdo do
presidente ou requerimento da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. O calenddrio das reunides ordinarias serd
elaborado semestralmente, sendo a pauta das reunidoes informada via
correio eletrénico com um minimo de 48 horas de antecedéncia e
mantida em impresso na secretaria da CPA.
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Art. 12° A CPA funcionara e deliberara, com a presenca da maioria
de seus membros, tomando as decisdes pela maioria simples de
votos.

§ 12 Sera excluido da CPA o membro que faltar a trés reunides
sem a devida justificativa aceita pela Comissao.

§ 2° A justificativa da falta deve ser apresentada por escrito em
impresso ou via correio eletronico até, no maximo, a reunido
subsequente.

Art. 139 Os casos omissos e as duvidas suscitadas nas aplicagdes do
presente Regulamento serdo resolvidos pela CPA, observada a
legislacdo em vigor e, se for o caso, submetendo a apreciacdo do
Colegiado Superior.



