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CARTA DE BOAS VINDAS

Caro Estudante,

Este manual foi elaborado para facilitar sua vida académica e para
orienta-lo a exercitar todo o conjunto de procedimentos que caracterizam a
profissdo que escolheu. Para que isso ocorra, existe uma equipe de
supervisores encarregados em mostrar os diversos caminhos para que vocé
possa atingir seu objetivo primordial - SER UM NUTRICIONISTA!

Este periodo sera bastante enriquecedor, pois além de adquirir
experiéncia, e aprimorar seus conhecimentos, habilidades e atitudes
trabalhadas ao longo da graduacéo, na avaliagdo, no manejo e no tratamento
de pessoas nas diversas areas da Nutricdo, vocé ira adquirir muitos outros por
meio da pesquisa e da leitura criteriosa das diversas modalidades de referéncia
disponibilizadas aos estudantes pela USCS (livros, periddicos, bases de dados
online, etc.).

Nosso objetivo é prepara-lo para que vocé possa exercer com ética,
qualidade, seguranga e satisfagdo profissional a carreira que escolheu. Para
isso, ndo mediremos esforcos e o conduziremos a dedicacgao total.

No final do periodo letivo vocé percebera que valeu a pena e que
realmente estara preparado para ser bem sucedido no mercado de trabalho.

Duas palavras resumem este momento para vocé — DEDICACAO e
PERSEVERANCA! Com elas, mesmo que encontre dificuldades, vocé
percebera que tudo € possivel quando vocé se dedica e acredita naquilo que
realmente pode fazer.

Temos certeza que ao término deste periodo vocé alcangara a meta tao
desejada - SUA FORMACAO COMO PROFISSIONAL ETICO E ALTAMENTE
QUALIFICADO.

Profa. Ma. Marcela Previato

Coordenacao de Estagios — Nutricao
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1. INTRODUGAO

O Curso de Graduacdao em Nutricdo da Universidade Municipal de Sao
Caetano do Sul - USCS - objetiva a formacéao generalista, humanistica e critica
do profissional, capacitando-o a atuar em todas as areas do conhecimento em
Nutricdo.

O estagio € um componente curricular obrigatério do curso, que visa
propiciar ao aluno a experiéncia de uma aplicagdo pratica no mercado de
trabalho dos conceitos que foram desenvolvidos teoricamente.

O conceito de pratica vem, na realidade, modificando-se na histéria da
educacgao, superando a fase de observagao e reproducdo de modelos, sendo
impulsionados pela compreensdo que a competéncia se constroi pela
articulagao entre o saber tedrico e pratico, ou seja, 0 proprio aluno é sujeito da

sua aprendizagem.

Assim, de acordo com os principios defendidos pelas diretrizes do

Projeto Pedagdgico do Curso de Nutricdo, as unidades disciplinares de 7° e 8°
semestres, € composta por estagios curriculares, e suas normativas sao
baseadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para Graduagao em Nutricéo,
especialmente em seu capitulo V, destaca-se os artigos 15° e 16° que
determinam:

ARTIGO 15° O curso de graduagcdo em Nutricdo deve prever estagios
obrigatérios na area de Nutricdo, que consistem em praticas e vivéncias
realizadas no ambiente de trabalho, que colaborem com o desenvolvimento de
competéncias proprias da atividade profissional do/a nutricionista e com a
contextualizagdo curricular, com vistas a preparagdo dos educandos para o
trabalho produtivo e para a vida cidada.

ARTIGO 16°. Os estagios obrigatérios devem ser desenvolvidos
presencial e integralmente nos servigos, cumprindo no minimo 20% (vinte por
cento) da carga horaria total do curso de graduacdo em Nutrigdo.

(Resolugao CNE/CES n°2 de 15/08/2025).
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2. OBJETIVOS DO ESTAGIO

21. GERAL
v Oferecer ao estudante a possibilidade de vivenciar a pratica do nutricionista

nas diferentes areas do conhecimento/atuacéo.

2.2. ESPECIFICOS

v Propiciar a integracao e ampliagao das informagdes oferecidas na teoria
com a realidade pratica diaria;

v/ Conhecer e analisar a estrutura organizacional e atividades desenvolvidas
nas entidades de estagios;

v Planejar, aplicar e avaliar métodos e técnicas de atenc¢ao nutricional em
seus diferentes niveis, de acordo com as caracteristicas e necessidades da
populacio alvo;

v Dotar o futuro profissional da capacidade de interacdo com o publico em
geral, assim como, com os colegas da mesma area e demais profissionais
da area de saude, com sigilo profissional;

v Habilitar o aluno a atuar em equipes interdisciplinares nos diferentes niveis

de atengao a saude, com capacidade de lideranga e gerenciamento.
3. O ESTAGIO CURRICULAR

v O estagio supervisionado curricular € uma atividade obrigatoria da matriz
curricular do curso, devendo ser respeitado, para efeito de matricula, as
normas estabelecidas pelo Estatuto e pelo Regimento da USCS.

v O estudante deve registrar diariamente sua presenca de acordo com a
modalidade de registro de frequéncia estipulada pelo Curso de Nutricdo
(ANEXO 1).

v Os periodos, bem como, as instituicbes nas quais os estudantes cumprirdo
suas atividades serdo definidas conjuntamente pela gestdo do curso,
coordenacdo de estagio, e supervisdo de estagio, mediante convénio

prévio, cabendo ao estudante acata-las.
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v O estudante deve obedecer regiamente aos regulamentos e normas
estabelecidos tanto pela USCS como pelas unidades concedentes de
estagio.

v Cabe ao estudante acatar integralmente as normas e procedimentos dos
locais de estagio.

v O estudante deve comunicar ao docente supervisor e/ou a coordenacao de
estagio qualquer ocorréncia que possa de alguma maneira prejudicar a
continuidade do estagio, aguardando as providéncias da USCS em relagao
ao fato relatado.

Todos os alunos deverdo cumprir o estagio curricular nas trés principais
areas de atuacado profissional, com a devida supervisdo do professor
nutricionista:

v Nutricdo em Alimentagao Coletiva;

v Nutri¢cao Clinica;

v Nutricdo em Saude Coletiva.

Também deverdao cumprir estagio em UMA das opgbes abaixo
representando a 42 area de atuacao profissional (opg¢des estas a escolha do
aluno), com supervisdo do professor Nutricionista, assim como determina o
Plano Pedagdgico do Curso:

v Educacao Nutricional;

v Nutricdo em Esportes e Exercicios Fisicos;

v Nutricdo na Cadeia de Produgao, na Industria e no Comércio de Alimentos;

v Vigilancia Sanitaria.

Para o cumprimento destas areas por parte de cada um dos alunos, os
7° e 8° semestres serao divididos em quatro periodos (sujeitos a alteracoes,
conforme as caracteristicas das entidades concedentes, ou por outros motivos
de forgca maior), subsequentes a realizacdo de um dia de treinamento na
Universidade com o respectivo supervisor de cada area, e respeitando o

cronograma proposto conforme descrito a seguir:
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Tabela 1. Cronograma de estagios curriculares. Curso de Nutricdo da

Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul.

Area Inicio Término

1° Periodo 02/02/2026 02/04/2026

2° Periodo 13/04/2026 12/06/2026
FERIAS ESCOLARES

3° Periodo 10/08/2026 02/10/2026

4° Periodo 13/10/2026 04/12/2026

Vale ressaltar ainda que o exercicio profissional do nutricionista €&
regulamentado pelo Conselho Federal de Nutricionista (CFN) e assim é
fundamental que o aluno mantenha-se atualizado sobre a legislagao vigente

por meio do site www.cfn.org.br.

Para aprovacdo, cada aluno devera cumprir o respectivo periodo, a
carga horaria e as atividades programadas de estagio, conforme a orientagéo

do supervisor da entidade concedente de estagio.

4. CARGA HORARIA

O horario de entrada e saida do aluno no local de estagio € determinado
em comum acordo entre o aluno, a Universidade e a entidade concedente do
estagio, e em casos de trabalho com a comunidade o aluno podera ser
convocado para finais de semana.

Destaca-se que a carga horaria de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta)
horas semanais nao podera ser excedida, com vistas ao cumprimento da Lei
Federal n°11.788 de 25/09/2008, que dispbe sobre estagios.
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A carga horaria semanal e anual esta descrita na Tabela 2.

Tabela 2. Distribuicdo da carga horaria semanal e anual segundo areas de

estagio. Curso de Nutricao da Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul.

) Carga Carga
Area horaria horaria
semanal anual
Nutricdo em Alimentacao Coletiva 30 240
Nutricao Clinica 30 240
Nutricdo em Saude Coletiva 30 240

Educagao Nutricional

Nutricdo na Cadeia de Produg¢ao, na Industria
e no Comércio de Alimentos 30 240

Nutricdo em Esportes e Exercicios Fisicos

Vigiléncia Sanitaria

TOTAL 960

Os plantdes em hospitais e outras entidades, quando designados pelo
local de estagio, poderao ocorrer aos sabados, domingos e/ou feriados, e seu
cumprimento é OBRIGATORIO. A quantidade e periodicidade variam muito e o
estagiario NAO PODERA FALTAR.

O aluno devera dispor de carga horaria minima necessaria para o
desenvolvimento do estagio curricular de 6h/dia. A carga horaria de estagio
deve ser integralmente cumprida, ndo se aplicando o limite de 25% de faltas
permitidas nas disciplinas tedricas, e a reposicdo devera ser feita
obrigatoriamente, independentemente se o estudante possui carga horaria
minima exigida. Somente é permitido ao estudante, em campo de estagio,
ausentar-se em casos de doenga infecto contagiosa, impossibilidade de
locomogao comprovada por motivo de saude, e acometimentos relacionados a
gravidez (Lei 1044/1969), devendo neste caso anexar o atestado com nome
legivel do médico, numero do CRM e a presenca do Cdédigo Internacional de
Doengas (CID), a folha de frequéncia, e mesmo nessas situacdes devera a

carga horaria perdida ser prontamente cumprida.
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Destacando-se que faltas iguais ou superiores a 05 dias consecutivos
ou alternados no estagio, mesmo em decorréncia de problemas de saude, n&o
dara direito a reposicdo. Nesse caso o estagiario sera considerado

REPROVADO no estagio, devendo o estagiario repd-la no periodo letivo do

ano ou semestre seguinte.
5. SUPERVISAO DE ESTAGIO

O supervisor de estagio tera a atribuicdo de auxiliar no processo de

aprendizagem, ou seja, a supervisdo ao aluno é considerada atividade docente,

visando fornecer orientacdes, recomendacdes, apoio, auxilio as atividades e
aconselhamento, bem como a avaliagdo de seu comportamento e do
desenvolvimento das atividades solicitadas.

A supervisao deve se desenvolver dentro de uma perspectiva de acao
conjunta professor-aluno, objetivando o desenvolvimento pessoal e profissional
dos estagiarios, a analise critica das atividades frente a realidade-objeto de
intervengdo, a capacitagdo para uma atuacao racional e competitiva e o
controle e avaliacdo das atividades desenvolvidas.

Sao consideradas atividades de supervisao: treinamento que antecede o
inicio das atividades nos locais de estagio, visitas as entidades concedentes de
estagio, reunides na Universidade, e quaisquer outros contatos necessarios
para subsidiar o estagio.

Durante o periodo de estagio, o estudante sera supervisionado no minimo em
quatro ocasides:
= Dois encontros de um dia de supervisdo individual na Universidade;
= Dois encontros de um dia de supervisdo individual na entidade
concedente.

As visitas na entidade concedente e na Universidade, acontecerao
durante o horario em que o estagiario deveria estar na entidade, estando esse
cumprindo sua carga horaria com atividades académicas, a fim de aperfeicoar
os conteudos aprendidos na pratica, e promover maior interdisciplinaridade

entre as areas de atuagao.
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Cabe ressaltar que as visitas que acontecem na entidade concedente
podem ser transferidas para o ambiente universitario, considerando medidas
de distanciamento social e protocolos sanitarios, estabelecidos em periodo de
pandemia, adicionalmente destaca-se, que o estudante que ndo comparecer
nas supervisdes realizadas na Universidade estara com falta no estagio.

Ao supervisor de estagio compete:

v/ Coordenar a execugao das atividades didatico-pedagdgicas referentes aos
estagios curriculares, em conformidade com o planejamento definido no
plano de disciplina de estagio e pelas partes envolvidas no
acompanhamento do estagiario ou grupo de estagiarios no campo de
estagio;

v Manter as coordenagdes de estagio e de curso informadas, por meio de
relatério, sobre a frequéncia dos estagiarios e desenvolvimento das
atividades propostas do estagio, bem como atividades eventuais;

v Identificar previamente o campo do Estagio Curricular Supervisionado nas
instituicdes concedentes quanto aos aspectos relacionados aos processos
gerenciais e assistenciais, de maneira a facilitar apresentacéo e orientagao
do aluno durante o periodo das atividades;

v Orientar os alunos a respeito das atividades a serem desenvolvidas durante
o Estagio Curricular Supervisionado, quanto aos aspectos de cronograma,
apresentagcao pessoal, comportamento esperado, horarios a serem
seqguidos, critérios de avaliacdo e as praticas assistenciais, gerenciais e
educativas;

v Avaliar periodicamente a evolugédo do desempenho dos alunos no periodo
dos estagios curriculares, identificando a necessidade de adotar estratégias
adequadas para superar suas dificuldades;

v/ Comunicar a Coordenagédo do Estagio Curricular e/ou Gestor do Curso de
Nutricdo, sob a forma de relatérios, as ocorréncias administrativas e
disciplinares pertinentes;

v/ Garantir o processo de avaliagcdo e de revisdo das politicas e objetivos do
estagio curricular, em consonadncia com a proposta de formagdo do

nutricionista definida no Projeto Pedagdgico do Curso;
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v Reunir no inicio de cada periodo letivo os estagiarios para informar a

respeito da programacado, local, avaliacdo e informacdo do estagio
curricular;

Verificar a frequéncia e analisar as condutas éticas e técnicas dos
estagiarios, e orienta-los de forma a garantir o bom desempenho de cada
aluno;

Durante o periodo de estagio, realizar apenas atividades profissionais
pertinentes a esse, exclusivamente voltadas ao acompanhamento dos

estagiarios.
COORDENAGAO DE ESTAGIOS CURRICULARES

Ao coordenador de estagio compete:
Promover o intercambio e as negociagbes necessarias com instituigdes,
entidades, comunidade e/ou empresas, com vistas ao planejamento e
operacionalizacao dos estagios;
Convocar reunides com os professores de estagios, com a finalidade de
manter o elo entre estes e o gestor do curso;
Articular-se aos supervisores de estagio, objetivando maior aproximagéao
para programar as atividades relativas ao Estagio Curricular
Supervisionado;
Estabelecer contato com as Instituicdes concedentes de estagio para o
desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisionado;
Elaborar as planilhas de estagios estabelecendo-se os campos e periodos;
Acompanhar e supervisionar, periodicamente, processo de avaliacdo do
estagio, bem como realizar o relatorio de conferéncia de estagio, ao final de
cada avaliagao, para fins de arquivamento na pasta do estagiario;
Divulgar os resultados das avaliagbes de estagio a Gestdo do Curso, ao

final do cumprimento de todas as atividades e periodos.

10
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7. CONSELHO DE SUPERVISORES DE ESTAGIO

Casos especiais, que por qualquer motivo ndo forem resolvidos entre o
estagiario, o supervisor da concedente do estagio e o supervisor/professor,
deverdo ser encaminhados para o Conselho de Supervisores de Estagio.

O Conselho de Supervisores de Estagio é formado pelos supervisores
responsaveis pelas areas de estagio, pela Coordenacdo de Estagio e pela
Gestao de Curso.

A Gestdo de Curso podera convidar, sempre que julgar necessario,
outros docentes do curso de nutricdo para participar das reunides do Conselho.

As reunides do Conselho, ordinarias ou extraordinarias, sdo convocadas
pela Gestao de Curso. O Conselho de Supervisores de Estagio devera realizar
pelo menos duas reunides ordinarias por ano.

As decisbes emanadas do Conselho de Supervisores de Estagio séo

soberanas, nao cabendo recursos no ambito do Conselho.
8. SISTEMA DE AVALIACAO

O aluno devera cumprir a carga horaria e o periodo definido conforme
cronograma de estagios. A Universidade NAO se responsabilizara pelos
compromissos assumidos pelos alunos fora do referido cronograma. Da
mesma forma, ndo sera considerada a carga horaria realizada em estagio nao
supervisionado e nao previsto pelo cronograma sem prévia autorizagdo. O
aluno nao podera substituir o estagio pratico por trabalho teérico uma vez que a
natureza das duas atividades é diferente. Casos especiais serdao analisados
pelo Conselho de supervisores de estagio.

A nota final em cada area de estagio sera composta pela avaliagdo do
local de estagio (N1) e por uma média aritmética de trés notas, com valores de
zero a dez (N2). O aluno sera aprovado se a meédia final for maior ou igual a 6,0

(seis), seguindo-se o regimento da Universidade. Se uma das avaliagbes for

11
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menor que 6,0 (seis) o aluno sera REPROVADO. Para a composi¢do da
referida nota serdo considerados:
1 N1 = Avaliagao do local de estagio (ANEXO 2);
1 N2 = Avaliagao do supervisor (ANEXO 2) + Nota do Relatério Final
de Estagio (RFE) + Nota do Trabalho de Finalizagao de Estagio
(TFE) + 3.

Cabe ressaltar que se houverem ocorréncias disciplinares durante o
estagio, podera haver aplicagdo de 03 adverténcias orais e 03 adverténcias
escritas consecutivas ou alternadas (ANEXO 3). Caso ocorra, o estagiario sera
considerado REPROVADO no estagio, devendo repé-lo no periodo letivo

imediatamente seguinte ao oficial.
9. ATIVIDADES DE ESTAGIO

Durante o estagio o aluno devera desenvolver duas atividades para sua
conclusao: Relatério Final de Estagio (RFE) e Trabalho de Finalizagao de
Estagio (TFE). Estas atividades sao orientadas pelos respectivos supervisores
de cada area e o roteiro para sua elaboragao € explicado nos treinamentos de
estagio. Para quarta area de estagio o respectivo supervisor orientara quanto a
estas atividades, pois dependera da area e caracteristicas do local.

Em todas as supervisbes os estagiarios deverdao apresentar o
andamento das atividades académicas solicitadas nas respectivas areas de
estagio, e na ultima supervisdo na USCS, deverd ocorrer a
entrega/apresentacdo de todas as atividades desenvolvidas ao longo do
periodo, definidas com o supervisor da area.

Ressalta-se que o local de estagio podera solicitar outras atividades
internas durante a realizagéo do estagio.

A apresentacdo dos documentos e atividades de estagio devera
obedecer aos formularios padronizados e ser entregue em data estipulada pelo

supervisor da area.

12
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10. CONDUTAS/ATRIBUIGOES DO ESTAGIARIO

Como futuro nutricionista, o estudante estagiario deve respeitar o Cédigo

de Etica Profissional e informar-se a respeito das normas da entidade para

segui-las, lembrando que representa a Universidade. Quanto as condutas

basicas no local de estagio, o aluno devera:

v

S X X X AN

AN

Imprimir, assinar e enviar/entregar na entidade concedente as vias do
Termo de Compromisso de Estagio que sera enviado pelo supervisor da
area;

Providenciar e apresentar todos os documentos que forem exigidos pela
entidade concedente antes do inicio das atividades do estagio;

Respeitar o calendario académico, horario e o cronograma da instituicdo de
ensino e da entidade concedente de estagio, bem como o cumprimento da
programacao estabelecida para o estagio supervisionado;

Procurar atender a demanda dos usuarios dos servicos das instituicoes,
considerando as condigdes concretas da pratica institucional,

Assumir atividades compativeis com sua condigdo de estagiario e com o
processo de ensino-aprendizagem;

Atender as datas e os prazos de avaliagbes do estagio, bem como as
convocagbes dos Supervisores e/ou da Coordenacdo de Estagio e/ou
Gestéo de Curso;

Interagir com a equipe de trabalho e com os usuarios das instituicdes onde
se desenvolvem os estagios;

Apresentar exercicios e relatorios solicitados pela supervisdo de estagio;
Preencher e assinar diariamente a folha de presenga (ANEXO 1);

Cumprir os objetivos gerais e especificos do estagio;

Aprender e aplicar os principios da ética profissional no seu processo de
formacao;

Apresentar-se com a devida documentagdo, datada e assinada, fornecida
pela USCS, além de qualquer outra exigida pelas instituicbes concedentes

de estagio, quando necessario, dentro do periodo solicitado;

13
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v Apresentar-se devidamente paramentado: roupa e avental brancos (quando
solicitado), cabelos presos, touca (se necessario), e sapatos fechados,
sendo proibido o uso de roupas como: shorts, mini blusas/cropped, roupas
justas, transparéncias; joias e bijuterias (a combinar com a entidade
concedente), maquiagem excessiva, unhas compridas, esmalte colorido (a
combinar com a entidade concedente);

v Apresentar-se com boa aparéncia, pois essa reflete ordem, limpeza,
seguranga, delicadeza e respeito aos pacientes;

v Portar cracha de identificagdo da USCS ou da entidade;

v Ser cordial e respeitar TODOS os funcionarios, estagiarios e usuarios;

v Nao se ausentar do local sem permissao e/ou realizar outras atividades nao
relacionadas ao estagio;

v Sempre solicitar permissdo para tirar copias e/ou fotos de qualquer

impresso da entidade.
11. CRITERIOS PARA DIRECIONAMENTOS AOS LOCAIS DE ESTAGIO

A designacdo da ordem e dos locais de cumprimento de grandes
areas (Alimentagdo Coletiva, Nutricdo Clinica e Saude Coletiva), sera
estabelecida pela Coordenacado de Estagio em conjunto com os supervisores,
levando em consideragao aspectos como: horario disponivel, proximidade do
local com a residéncia e/ou trabalho do estudante, mas sobretudo, as
habilidades, competéncias e atitudes solicitadas pelas entidades concedentes.

Cabe ressaltar que algumas entidades concedentes de estagio realizam
processos seletivos préoprios para o cumprimento de estagio curricular no
local. Nesse sentido, o estagiario que n&o realizar o processo da entidade
concedente, esta impossibilitado de ser encaminhado para o0 mesmo no
cumprimento de suas atividades.

Cronograma de planejamento de 2025 para 2026:

% Acesso as fichas cadastrais: 19/11/2025.
% Apresentacao dos estagios: 04/12/2025.

+ Data limite para preenchimento das fichas cadastrais: 03/12/2025.
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+ Data limite para indicag&o de local para realizagdo de grande area
de estagio ndo conveniada a USCS: 11/12/2025.
% Divulgacado pela coordenacdo de estagios, da distribuicdo em

areas de atuacgao e vagas: janeiro de 2026.

12. COMPETENCIAS DAS AREAS DE ESTAGIO

Com base nas atividades pertinentes ao exercicio profissional descritas
na Resolugcdo n° 600, de 25 de fevereiro de 2018, do Conselho Federal de
Nutricionistas, o presente Manual esclarece algumas atribuicbes esperadas

durante a realizagao dos estagios curriculares.

12.1. Nutricao em Alimentacdao Coletiva — “compete ao nutricionista, no
exercicio de suas atribuicbes: planejar, organizar, dirigir, supervisionar, e avaliar
os servicos de alimentagcdo e nutricdo;, realizar assisténcia e educagdo
alimentar e nutricional a coletividade ou a individuos sadios ou enfermos em
instituicbes publicas ou privadas”. O estagiario podera cumprir o periodo em
servicos de alimentagdo para coletividade de autogestdo ou concesséo,
empresas fornecedoras de alimentagdo coletiva com vistas ao Programa de
Alimentacado do Trabalhador (PAT), servigco comercial de alimentacao, bufé de
eventos, e hospitais (desde que também produzam refeigcdes aos funcionarios
da entidade). Dentre as atividades pertinentes destaca-se:
= Implantar e supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo, distribui¢ao, e
transporte de refeicdes e/ou preparacoes;
= Elaborar cardapios;
= Elaborar informagéao nutricional de cardapios e/ou preparagoes;
= Coordenar as atividades de recebimentos de alimentos, materiais de higiene,
entre outros;
= Elaborar e implantar fichas técnicas de preparacdes;
= Promover a reducéo das sobras, restos e desperdicios;
= Promover periodicamente o aperfeicoamento e atualizagdo de funcionarios por
meio de cursos, palestras e agoes afins;

= Participar das atividades de gestédo de custos de produgéo.
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As atividades académicas correspondentes a area serdo apresentadas no dia

do treinamento que antecede o estagio, e deverdo ser discutidas durante as

supervisdes que ocorrem na entidade concedente e na Universidade.

12.2. Nutricdo Clinica — compete ao nutricionista, no exercicio de suas
atribuicoes: prestar assisténcia nutricional e dietoterapica, promover educag¢éo
nutricional, prestar auditoria, consultoria e assessoria em nutricdo e dietética,
planejar, supervisionar, coordenar e avaliar estudos dietéticos, prescrever
suplementos nutricionais, solicitar exames laboratoriais, prestar assisténcia e
treinamento especializado em alimentagdo e nutricdo a coletividades e
individuos, sadios e enfermos, em instituigcbes publicas e privadas. O estagiario
podera cumprir o periodo em ambulatérios, consultorios, hospitais, hospital-dia,
unidades de pronto atendimento (UPA), instituicbes de longa permanéncia para
idosos (ILPI), bancos de leite humano (BLH) e lactarios. Dentre as atividades
pertinentes destaca-se:
= Estabelecer e executar protocolos técnicos do servigo, segundo niveis de
assisténcia nutricional, de acordo com a legislagéo vigente;
= Realizar triagem e risco nutricional, e elaborar o diagnéstico de nutrigéo;
= Elaborar a prescricao dietética, com base nas diretrizes do diagndstico de
nutrigao;
= Registrar em prontuario dos clientes/pacientes/usuarios a prescrigao dietética e
a evolugéo nutricional, de acordo com protocolos preestabelecidos;
= Realizar orientagdo nutricional na alta dos clientes/pacientes/usuarios,
estendendo-a aos cuidadores, familiares ou responsaveis, quando couber;
= Orientar e supervisionar a distribuicdo de dietas orais e enterais, verificando o
percentual de aceitagao, infusao e tolerancia da dieta;
= Interagir com nutricionistas responsaveis pela producao de refeigdes, definindo
procedimentos em parceria;
= Interagir com a equipe multiprofissional, definindo com esta, sempre que
pertinente, os procedimentos complementares a prescrigao dietética;
= Prestar assisténcia a gestante, puérpera, nutriz e lactente na pratica do

aleitamento materno.
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= Coordenar as etapas de processamento, pasteurizagdo, controle
microbioldgico e outras que envolvam a manipulagédo, garantindo a qualidade
higiénico-sanitaria do leite humano, desde a coleta até a distribuicdo.
= Supervisionar o quantitativo do leite humano coletado, processado e
distribuido.
= Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de preparo,
acondicionamento, esterilizagdo, armazenamento, rotulagem, transporte e
distribuicdo de férmulas.
= [Estabelecer a composicdo qualitativa, quantitativa, o fracionamento e a
identificagao das formulas dietéticas para distribuicao.
As atividades académicas correspondentes a area serdao apresentadas no dia
do treinamento que antecede o estagio, e deverdo ser discutidas durante as

supervisdes que ocorrem na entidade concedente e na Universidade.

12.3. Nutricdo em Saude Coletiva — compete ao nutricionista, no exercicio de
suas atribui¢bes: organizar, coordenar, supervisionar, e avaliar os servigos de
nutricgo, prestar assisténcia dietoterapica e promover educagdo alimentar e
nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituicbes
publicas ou privadas, e em consultorio de nutricdo e dietética, atuar no controle
de qualidade de géneros e produtos alimenticios, participar inspegbes
sanitarias. O estagiario poderd cumprir o periodo em consultorios,
ambulatérios, clinicas publicas ou particulares, unidades basicas de saude
(UBS), centros integrados de terceira lIdade, alimentagdo e nutricdo no
ambiente escolar, bancos de alimentos, e vigilancia sanitaria. Dentre as
atividades pertinentes destaca-se:
= Planejar e coordenar as agdes de alimentacao e nutricio no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS);
= Coordenar e avaliar a implantacdo do Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional (SISVAN);
= Dimensionar a estrutura de recursos para atender as metas de alimentacéo e
nutricdo estabelecidas;
= Apoiar o planejamento, a implantacdo, e o acompanhamento das acgbes de
Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN); além de promover sua articulagdo no

setor saude com instituigdes, escolas e sociedade civil organizada;
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= Participar da definicao e avaliacdo dos fluxos de encaminhamento das pessoas
em situagdo de vulnerabilidade social e nutricional para atendimento em
programas de assisténcia alimentar e protecao social ou de transferéncia de
renda;

= Coordenar a elaboragdo, revisdo, adaptacdo e padronizacdao de
procedimentos, processos e protocolos de atencao e cuidado relativos a area
de alimentagdo e nutricdo, em consonancia com as normas e diretrizes
nacionais e internacionais;

= Coordenar as atividades de recebimento, selegcdo, armazenamento e
distribuicdo dos alimentos visando ao controle de qualidade;

= Elaborar a prescricao dietética, com base nas diretrizes do diagndstico de
nutrigao;

= Registrar em prontuario dos clientes/pacientes/usuarios a prescrigao dietética e
a evolugéo nutricional, de acordo com protocolos preestabelecidos.
As atividades académicas correspondentes a area serao apresentadas

no dia do treinamento que antecede o estagio, e deverao ser discutidas durante

as supervisdes que ocorrem na entidade concedente e na Universidade.

12.4. Quarta area — O estagiario devera preencher o formuldrio com sua
proposta de local para realizagdo de sua 4% area (ANEXO 4), com a intencao
de atividades que ira desenvolver no periodo, considerando a atuagao do
nutricionista em uma das quatro areas descritas a seguir: Educacéo Nutricional,
Nutricdo em Esportes e Exercicios Fisicos, Nutricdo na Cadeia de Producéo,
na Industria e no Comércio de Alimentos, ou Vigilancia Sanitaria.

As atribuicbes que competem ao profissional nas respectivas areas
podem ser consultadas na Resolugao n°® 600, de 25 de fevereiro de 2018, do
Conselho Federal de Nutricionistas.

O estudante sera o responsavel por elaborar seu Termo de
Compromisso de Estagio (ver modelo do CIDAP - Coordenadoria de
Integracdo Desenvolvimento e Apoio Profissional — no site da USCS).

Por se tratar de um estagio com atividades heterogéneas, quando
comparado aos demais, ndo € obrigatoria a realizagdo de Trabalho de
Finalizagdo de Estagio (TFE), somente necessaria a entrega de um relatério

contendo a caracterizag&o do local de cumprimento das atividades de estagio -
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apresentando nome, endereco, estrutura organizacional, missdo da empresa e
outras informacdes pertinentes.

Descrever objetivo do relatério, periodo e carga horaria do estagio a ser
cumprido e nome e cargo dos profissionais de Nutricdo que estardo o
acompanhando no periodo de estagio.

Descrever todas as atividades realizadas na rotina diaria do estagiario,
bem como atividades complementares como palestras, elaboracdo de
materiais, pesquisas, entre outras.

Ao final realizar analise critica das atividades desenvolvidas, dificuldades
encontradas durante a realizacdo do estagio, sugestdes/recomendagdes de
novas atividades e/ou procedimentos, quando pertinente, e destacar a

importancia do estagio na formacgao do profissional nutricionista.
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UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL
CURSO DE NUTRI(}AO — ESTAGIOS CURRICULARES
FOLHA DE FREQUENCIA DO ESTAGIARIO

Nome:

Local do Estagio:

Area do Estagio: () Alimentacdo Coletiva () Nutricdo Clinica () Saude Coletiva () 42 area

Horas*

Data Entrada Saida A B Ass. Aluno Ass. Ass. USCS
Entidade

*A = horas/dia*B = horas acumuladas

Data / /

Assinatura e Carimbo do Responsavel
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UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL
CURSO DE NUTRIGAO - ESTAGIOS CURRICULARES
AVALIAGAO DO ESTAGIARIO

Nome do Aluno:

Local do Estagio:
Supervisor do local:
Supervisor da USCS:
Area de Estagio: ( ) Alimentag&o Coletiva ( ) Nutrigdo Clinica ( ) Satde Coletiva ( ) 42 area

Para o estabelecimento das notas, sugere-se considerar:

4,0 a 5,0 (satisfatorio) 2,0 a 3,9 (regular) 0,0 a 1,9 (insatisfatorio)
. . Nota (0 a 5)
Dominio avaliado Local de Estagio USCS
Técnico
Comportamental

Somatoéria

Avaliacdo comentada (item obrigatério para o local de estdgio):

Data: / /

Assinatura e Carimbo do Supervisor do local

Data: / /

Assinatura e Carimbo do Supervisor da USCS

CRITERIOS PARA A AVALIAGAO

p
Dominio técnico: considerar a capacidade do aluno em resgatar conhecimentos
adquiridos durante sua formacgao, e aproveitamento do conhecimento disponibilizado no
local. O grau de envolvimento, o cumprimento e a qualidade das atividades desenvolvidas
durante o estagio.

”

/
Dominio comportamental: considerar as atitudes do aluno em relagao a assiduidade e
pontualidade, se foi capaz de se entrosar com a equipe, com os clientes, e se houve
comunicacdo adequada em todos os niveis. O cumprimento das normas éticas, e
apresentagao devida durante o estagio em relagdo ao vestuario. y
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UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL
CURSO DE NUTRIQAO — ESTAGIOS CURRICULARES
PLANILHA DE OCORRENCIAS
Motivo Data Data Data Assinatura | Assinatura
aluno professor

Falta/atraso sem aviso prévio ou justificativa

Inadequacéo na folha de frequéncia

Vestimenta inadequada

Postura inadequada

Uso de celular no ambiente de estagio

Conservacao inadequada de materiais

Descumprimento de atividades académicas

Outros:

Obs.: esta planilha estara anexa ao relatério de superviséo utilizado por todos os supervisores

de estagio, durante as visitas as entidades.

Destaca-se que faltas superiores a 05 dias consecutivos ou alternados no estagio, mesmo em

decorréncia a problemas de saude, ndo dara direito a reposicao. Nesse caso o estagiario sera

considerado REPROVADO no estagio, devendo o estagiario rep6-lo no periodo letivo

imediatamente seguinte ao oficial.

Bem como, se houver aplicagdo de 03 adverténcias orais e 03 adverténcias escritas

consecutivas ou alternadas, o estagiario sera considerado REPROVADO no estagio, devendo

rep6-lo no periodo letivo imediatamente seguinte ao oficial.
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UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL
CURSO DE NUTRIGAO - ESTAGIOS CURRICULARES
INTENGAO DE QUARTA AREA DE ESTAGIO

Aluno:
Matricula:
Area:

) Educacao Nutricional

(

() Nutricao em Esportes e Exercicios Fisicos

() Nutricao na Cadeia de Producao, na Industria e no Comércio de Alimentos
(

) Vigilancia Sanitaria
Nome do local:
Endereco:
Nutricionista responsavel:
CRN:
E-mail do Nutricionista:
Telefone:
Horario em que as atividades serdao desenvolvidas:

Atividades que serao desenvolvidas:
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