
 

 

AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL_1º SEMESTRE 2025 

MEDICINA 

DADOS PESSOAIS: 

1) Idade: _____________anos 

2) Sexo:    1. Masculino     2. Feminino      3. Outro____________  4. Não quero declarar 

3) Município onde reside: ___________________________________ 

4) Qual o seu estado civil:    

1. Solteiro(a)       2. Casado(a)        3. Separado(a) judicialmente/divorciado(a) 

4. Viúvo(a)          5. Outro ______________________________ 

5) Qual sua cor ou raça? 

1. Branca       2. Preta        3. Amarela      4. Parda      5. Indígena 

6) Você tem alguma deficiência, transtorno global do desenvolvimento ou 
altas habilidades? (Você pode marcar quantas alternativas considerar 
necessárias) 

1. Não possuo 
2. Cegueira 
3. Baxa visão 
4. Surdez 
5. Deficiência auditiva 
6. Deficiência física 
7. Transtorno do Espectro Autista (TEA) 
8. Altas habilidades/superdotação 
9. Deficiência intelectual 
10. Transtorno do déficit de atenção com hiperatividade (TDHA) 
11. Dislexia 
12. Outro, qual? 
13. não quero declarar 
 

7) Alguém da sua família direta (mãe / madrasta, pai / padrasto, irmãos) já 
concluiu um curso superior? 

1. Não  2. Sim 

8) Qual alternativa a seguir melhor descreve sua situação financeira 
(incluindo bolsas)? 

1. Não tenho renda e meus gastos são financiados por programas governamentais 
2. Não tenho renda e meus gastos são financiados pela minha família ou por outras 
pessoas 
3. Tenho renda, mas recebo ajuda da família ou de outras pessoas para financiar meus 
gastos 
4. Tenho renda e não preciso de ajuda para financiar meus gastos 
5. Tenho renda e contribuo com o sustento da família 
6. Sou o principal responsável pelo sustento da família  



 

 

9) Qual a renda total de sua família, incluindo seus rendimentos? 

1. Até 1,5 salário mínimo (até R$ 2.263,50) 
2. De 1,5 a 3 salários mínimos (R$ 2.263,51 a R$ 4.527,00) 
3. De 3 a 4,5 salários mínimos (R$ 4.527,01 a R$ 6.790,50) 
4. De 4,5 a 6 salários mínimos (R$ 6.790,51 a R$ 9.054,00)  
5. De 6 a 10 salários mínimos (R$ 9.054,01 a R$ 15.090,00)  
6. De 10 a 30 salários mínimos (R$ 15.090,01 a R$ 45.270,00)  
7. Acima de 30 salários mínimos (mais de R$ 45.270,01) 

 

10) Qual a principal razão para você ter escolhido a USCS? 

1. Preço da mensalidade 
2. Proximidade da minha residência 
3. Proximidade do meu trabalho 
4. Facilidade de acesso 
5. Qualidade/reputação 
6. Foi a única onde tive aprovação 

Outro. Qual?__________________________________ 
 

11) As próximas questões se relacionam às dificuldades que teve no atual 
semestre para continuar o curso, para cada uma responda "não" se não teve 
a dificuldade ou "sim" se teve a dificuldade....     (1. Não    2. Sim) 

Dificuldades para continuar o curso 

 Falta de tempo para estudar 
 Necessidade de trabalhar 
 A modalidade de ensino (à distância ou presencial) não incentiva os 

estudos 
 Falta de recursos financeiros para se manter estudando 
 Dificuldade de deslocamento para a instituição 

 Falta de recursos financeiros para comprar material e/ou equipamentos 
requeridos pelo curso 

 Dificuldade de relacionamento com professores 
 O conteúdo do curso não faz sentido 
 Dificuldade de relacionamento com os colegas 
 Comportamento discriminatório por parte de professores ou colegas em 

relação a alguma condição sua particular 
 

12) Onde você pretende exercer sua profissão ao terminar o curso? 
1. Próprio negócio 
2. Empresa privada 
3. Empresa pública 
4. Terceiro setor 
5. Outro. 

 



 

 

 

18) A seguir, leia cuidadosamente cada assertiva e indique seu grau de concordância com cada uma delas, segundo a escala que 
varia de 1 (discordância total) a 6 (concordância total).  

Caso você julgue não ter elementos para avaliar a assertiva, assinale a opção “Não sei responder” e, quando considerar não 
pertinente ao seu curso, assinale “Não se aplica” 

( ) Não sei responder                                            ( ) Não se aplica 
 

ORGANIZAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA/INFRAESTRUTURA E INSTALAÇÕES FÍSICAS/OPORTUNIDADES DE AMPLIAÇÃO 
DA FORMAÇÃO ACADÊMICA E PROFISSIONAL 

 

Discordo totalmente                                                                                                                                            Concordo totalmente 
(1)                            (2)                               (3)                               (4)                               (5)                           (6) 
 

As metodologias de ensino utilizadas no curso desafiaram você a se posicionar mais criticamente diante do conhecimento 
Os professores estimularam a participação ativa dos estudantes durante as aulas (por meio de atividades em grupo, discussões, 
seminários, etc.) não se limitando às aulas expositivas. 
O curso proporcionou condições de acesso adequado às bibliografias indicadas nas disciplinas, deforma física ou virtual. 
As referências bibliográficas indicadas pelos professores contribuíram para seus estudos e aprendizagens 
O Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA (Moodle, Google Classroom, etc.) apresentou materiais, recursos e tecnologias 
apropriados para o desenvolvimento das disciplinas. 
As disciplinas cursadas contribuíram para sua formação como profissional 
Os professores utilizaram estratégias e instrumentos de avaliação diversificados (provas, seminários, trabalhos em grupo, portfólio, 
autoavaliação, etc.) 
O curso propiciou acesso a conhecimentos atualizados e /ou contemporâneos em sua área de formação 
Os professores apresentaram e discutiram os planos de ensino/curso das disciplinas com os estudantes. 

Os professores ofereceram devolutivas das avaliações (comentários, explicações, sugestões para melhoria) que auxiliaram os 
estudantes a avançar em suas aprendizagens. 
O curso favoreceu a articulação do conhecimento teórico com atividades práticas 
Os estudantes participaram de avaliações periódicas das condições de formação (disciplinas, atuação dos professores, 
infraestrutura) 
Os professores demonstraram domínio dos conteúdos abordados nas disciplinas 

 



 

 

Agora utilizando a escala de 1 a 6, sendo 1 (discordo totalmente) e 6 (concordo totalmente), você diria que ... 
 

Discordo totalmente                                                                                                                                            Concordo totalmente 
(1)                            (2)                               (3)                               (4)                               (5)                           (6) 

As relações professor-aluno ao longo do curso foram positivas, estimulando os estudantes a estudar e aprender 
Foram oferecidas oportunidades para os estudantes participarem de programas, projetos ou atividades de extensão universitária 
As avaliações da aprendizagem realizadas durante o curso foram compatíveis com os conteúdos ou temas trabalhados pelos 
professores 
O curso disponibilizou quantidade suficiente de professores ou tutores para auxiliar os estudantes nas disciplinas à distância. 
Os ambientes e equipamentos destinados às aulas práticas foram adequados ao curso e à quantidade de estudantes. 
A coordenação do curso esteve disponível para orientação acadêmica dos estudantes 
As atividades realizadas durante seu trabalho de conclusão de curso contribuíram para qualificar sua formação profissional 
Foram oferecidas oportunidades para os estudantes participarem de projetos de iniciação científica e/ou de atividades que 
estimularam a investigação acadêmica 
Foram oferecidas oportunidades para os estudantes superarem dificuldades relacionadas ao processo de formação 
As salas de aula apresentaram tamanho, mobiliário e recursos tecnológicos adequados. 

 

  



 

 

AVALIAÇÃO E RECOMENDAÇÃO: 

 

AVALIAÇÃO DA GESTÃO DO CURSO: 

Que NOTA GERAL você atribui para expressar a sua satisfação/insatisfação atual com a 
GESTÃO DO SEU CURSO como um todo? Para isso, utilize a escala de notas a seguir, onde a 
nota 0 significa que você está totalmente insatisfeito e a nota 10 que você está totalmente 
satisfeito. 

 

 

 

 
AVALIAÇÃO DA SATISFAÇÃO COM O CURSO: 

Que NOTA GERAL você atribui para expressar a sua SATISFAÇÃO COM O CURSO? 
Para isso, utilize a escala de notas a seguir, onde a nota 0 significa que você está 
totalmente insatisfeito e a nota 10 que você está totalmente satisfeito. 

 

 
 
 
 
 
 
AVALIAÇÃO DA SATISFAÇÃO COM A USCS: 

Que NOTA GERAL você atribui para expressar a sua satisfação/insatisfação atual 
com a INSTITUIÇÃO como um todo? Para isso, utilize a escala de notas a seguir, 
onde a nota 0 significa que você está totalmente insatisfeito e a nota 10 que você está 
totalmente satisfeito. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

 

RECOMENDAÇÃO DO CURSO 

Expresse a sua disposição em recomendar ou não recomendar O SEU CURSO DE 
GRADUAÇÃO da USCS a um amigo ou conhecido. Para isso, utilize a escala de notas a 
seguir, onde a nota 0 significa que você NÃO RECOMENDARIA COM CERTEZA e a nota 
10 que você RECOMENDARIA COM CERTEZA a USCS. 

 

RECOMENDAÇÃO DA USCS 

Expresse a sua disposição em recomendar ou não recomendar a INSTITUIÇÃO USCS 
a um amigo ou conhecido. Para isso, utilize a escala de notas a seguir, onde a nota 0 
significa que você NÃO RECOMENDARIA COM CERTEZA e a nota 10 que você 
RECOMENDARIA COM CERTEZA a USCS. 

 

SUGESTÕES DE MELHORIAS 

Registre neste espaço suas sugestões de melhorias (registre ações que julgue importantes serem 
realizadas). 

 

  



 

 

 

AVALIE O PROFESSOR, NA UNIDADE CURRICULAR MINISTRADA POR ELE(A), NO 
ATUAL SEMESTRE PARA SUA TURMA E PARA ISSO, UTILIZE A ESCALA DE NOTAS DE 0 A 10, 
ONDE A "NOTA 0" SIGNIFICA QUE VOCÊ ESTÁ "TOTALMENTE INSATISFEITO" E A "NOTA 10" 
QUE VOCÊ ESTÁ "TOTALMENTE SATISFEITO".ENTÃO, QUAL O SEU GRAU DE SATISFAÇÃO 
COM... 

AVALIAÇÃO DE CADA DOCENTE EM CADA DISCIPLINA - GRADUAÇÃO MEDICINA DO 1° AO 
7° SEMESTRE 

Pontualidade do(a) professor(a) quanto ao início e término das aulas. 
Realização da chamada durante a aula. 
Apresentação do plano da unidade curricular e cronograma no início do semestre. 
Contribuição das referências bibliográficas indicadas no plano da unidade curricular para seu 
estudo e aprendizagem. 
Avaliação da facilitação realizada pelo(a) professor(a) no processo de ensino-aprendizagem. 
Utilização de tecnologias da informação e comunicação como estratégia de ensino (projeto de 
multimídia, laboratório de informática, ambiente virtual de aprendizagem). 
Disponibilidade do(a) professor(a) para esclarecer as dúvidas dos estudantes durante as aulas. 
Disponibilidade do(a) professor(a) para esclarecer as dúvidas dos estudantes fora do horário de 
aula. 
Compatibilidade entre os conteúdos trabalhados em classe e as avaliações. 
Vistas de trabalhos e provas realizados. 
Revisão de trabalhos e provas realizados. 
Dinamismo e didática do(a) professor(a) em sala de aula. 
Avaliação geral da atuação do(a) professor(a) na unidade curricular. 

 

AVALIAÇÃO DE CADA ATIVIDADE/ESTÁGIO - GRADUAÇÃO MEDICINA DO 8° AO 12° 
SEMESTRE 

Capacidade organizacional da atividade. 
Pontualidade quanto ao início e término do trabalho. 
Acompanhamento do(a) preceptor(a) / supervisor(a) / professor(a) em relação ao trabalho 
desempenhado pelo(a) estagiário(a). 
Correlação entre a teoria apresentada e a prática. 
Esclarecimento das dúvidas dos(as) estudantes durante a atividade. 
Clareza na apresentação da rotina da atividade. 
Avaliação geral da contribuição da atividade para sua formação. 

 


